PREFEITURA DE

UTACAIMBO

JUNTOS, CONSTRUINDO A CIDADE QUE QUEREMOS

RELATORIO DE RESULTADOS DO MONITROAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE TACAIMBO - PERNAMBUCO

O Plano Decenal de Educagdo se configura como o principal instrumento de
planejamento das Redes de Educacéo do Pais, apresentando acdes prioritarias que objetivam
a busca pela oferta de uma educacdo de qualidade, gratuita e com responsabilidade social.
Fruto do debate e da contribuicdo de Legisladores, Foruns de Educacéo, Entidades Estudantis,
Dirigentes Municipais e Estaduais de Educacdo, Professores e Sociedade Civil, os Planos
Subnacionais de Educagdo apresentam 20 metas e estratégias prioritarias para serem
alcancadas durante seu decénio.

O alcance das metas e a execuc¢do de suas estratégias, em determinados aspectos, se
coloca como um desafio para 0os pequenos municipios que vivem do Fundeb, exclusivamente,
carentes que sdo de receitas outras que possibilite o investimento adequado e ideal a
educacéo.

Nos ultimos anos esse cendrio tem sido notado a olho nu, quando se viu 0 desmonte
das politicas publicas de Educacéo e da estrutura do Ministério da Educacao, sobretudo no que
diz respeito a meta 20, que reza sobre o financiamento da Educacéo.

Com o esgotamento do decénio do atual PNE, se faz necessario a construgdo de um
no novo documento que guie as a¢bes das REDES, com rearranjo das metas ndo alcancadas
e a presenca mais generosa da UNIAO no quesito financiamento.

Retatorio:

Meta 1 — Educacao Infantil

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creche de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das crian¢as de até 3(trés) anos até o final da
vigéncia deste PNE.

Acdes:

1.1 — A Rede Municipal de Educacéo ainda ndo oferta vagas de Creche em
tempo integral. Ha em nossas Escolas oferta de matriculas para criancas
de 2 e 3 anos, em regime de tempo parcial. As classes contam com o
namero de alunos especificados na meta em tela, porém néo oferta auxiliar
segundo o critério de quantidade de alunos, mas apoio onde hpa criangas
especiais matriculadas.

1.2 Por ora ha uma Creche do Programa Pré Infancia Tipo FNDE sendo
construida na zona urbana no municipio. Em 2020 a Rede inaugurou a
Escola Padre Pedro Aguiar. Uma escola moderna de 12 salas localizada
no territorio da Vila Melancia, onde h& oferta de vagas para a Educacao
Infantil.

1.3 A Secretaria de Educacdo promove articulagdo permanente com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social com o intuito de monitorar os
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beneficiarios dos programas sociais ofertados pelo governo federal,
estadual e municipal, objetivando permanecia e frequéncia escolar das
criangas. Uma Coordenacdo Municipal do Busca Ativa Escolar e de
Monitoramento de Frequéncia foi criada na estrutura da Secretaria de
Educagcdo para execucdo dessa tarefa. Quando ndo beneficiarios de
programas sociais, tendo o perfil de ingresso, a Educacdo encaminha para
a Assisténcia Social para o devido cadastro.

Ao final da obra da Creche a estratégia sera executada.

O Municipio mantem regime de colaboragdo com a Unido e o Estado de
Pernambuco através do Programa Nacional do Livro Didatico, que dispbe
de material didatico e literario para a Educacdo Infantil, e adesdo ao
Programa Crianca Alfabetizada, respectivamente. O Ultimo oferta material
especifico para professores e alunos. Através do Plano de Acgles
Articuladas, o municipio demandou a necessidade de aquisicdo de
brinquedos, mobiliario e equipamentos. Ha licitacdo realizada para o
recebimento de brinquedos e materiais escolares para educacéo infantil, a
serem adquiridas através de emenda parlamentar.

A Rede realiza bimestralmente monitoramento com Gestores,
Coordenadores, Centro de Formacdo, Alimentacdo Escolar e equipe da
Secretaria de Educacdo a fim de verificar aprendizagem dos alunos, a
formacdo continuada em servico dos Profissionais da Educacdo, a
qualidade da alimentacéo escolar, estrutura escolar, etc.

A rede Municipal de Educacéo, ainda em 2017, fechou parceria com a
Universidade de Pernambuco, objetivando a matricula de professores da
rede em cursos de pés-graduacédo e graduacao, inclusive com a oferta de
bolsas parciais garantida pelo municipio. Em 2021 a Rede criou o Centro
de Formagéo dos Profissionais da Educacéo Professor Geraldo Caitano de
Lima, com o intuito de promover a formacéo continuada em servico.

Essa estratégia esta ligada ao regime de colaboracdo entre municipio e
estado, que com a parceria com a Universidade Federal de Pernambuco e
outras instituicdes de ensino e pesquisa, promoveu a formagdo e a
conducao necessaria para construcao do Curriculum Pernambuco.
Contemplado nas duas ultimas estratégias.

O Regime de Colaboracdo entre os Entes Federados permite acdes
através dos Programas Saude na Escola, Crianca Feliz a¢bes planejadas
entre as Secretaria Municipais de Educacgdo e Assisténcia Social, com
palestras e acdes de salde dentro da escola.

O Programa Crian¢a Alfabetizada, fruto do regime de colaboragéo entre
municipio e estado, oferta acdes de formacdo, acompanhamento
pedagdgico e monitoramento da aprendizagem dos alunos da Educacéo
Infantil (Pré I, Pré 1) e anos iniciais (12 e 22 Série), tendo em perspectiva o
Curriculo Pernambuco para a Educacéo Infantil.

Contemplado na estratégia 1.3.

O municipio monitora, com a articulac@o entre as Secretaria de Educacéo,
Salde e Assisténcia Social, os indicadores que apontam os alunos com
idade escolar, afim de garantir o ingresso e a matriculas de todos. Nao ha
publica¢c6es sobre a demanda, visto que a oferta supera a demanda.

Uma Creche Pro6 infancia Tipo FNDE estd sendo construida no municipio.
Ao término de sua constru¢do, o municipio ofertard Creche em Tempo
Integral.



Meta 2 — Ensino Fundamental
Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacdo de (seis) a 14

(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco) dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE. ]

Acoes:

2.1 - As Escolas da Rede Municipal de Educacao contam com equipes pedagdgicas de
apoio ao Professor e ao Aluno. Todos dispde de cursos superiores em pedagogia e/ou
psicopedagogia.

2.2 — A Coordenagdo do Busca Ativa Escolar e Monitoramento de Frequéncia
acompanham diariamente os indicadores quanto a auséncia e/ou abandono escolar.
Constatando auséncias frequentes e o abandono, comissdo formada pela Secretaria de
educacdo e Escola realiza visita domiciliar para averiguar a situacdo. Protocolos de ac8es
guando de casos de qualquer tipo de violéncia estdo de posse dos gestores, bem como a
orientacdo para a realizacdo de escuta ativa frequente e acdes efetivas de combate ao
preconceito e descriminalizacéo.

2.3 — Contemplado na estratégia anterior.

2.4 — A rede ainda ndo detém as condic¢des de financiamento para equipar suas escolas
com laboratério de informética e robotica. HA planejamento no SIMEC através do Plano de
Acdes Articuladas aguardando financiamento do Governo Federal.

2.5 - A Secretaria de Educacéo criou uma Coordenacao de Promocao Cultural que atua
na formacédo de Grupos Parafolcléricos nas Escolas da Rede. O Objetivo da Coordenacéo é
reproduzir nas comunidades escolares os espectros culturais do territério, de modo que
garanta a manutencao e a valorizacdo das manifestacdes culturais do territério.

2.6 — O Centro de Formacéo dos Profissionais da Educacdo Professor Geraldo Caitano
de Lima promove a oferta de Formacdo Continuada em Servigos semanalmente.

2.8 —. As escolas da Rede participam dos Jogos Escolares do Municipio e do Estado de
Pernambuco. Ha também, de forma periddica, a realizacdo de oficinas esportivas com a
participacdo das escolas.

2.9 - Além das acdes culturais implementadas pela Coordenacao de Promocédo Cultural, a
Rede Municipal de Educacdo implementou, através de lei municipal, Poesia Popular no
Curriculo das Escolas.

2.10 — O Projeto Politico Pedagégico € instrumento de participacdo, autonomia, Gestao
Demaocréatica e Identidade das Escolas da Rede.

Meta 3 — Ensino Médio
Acdes:

3.1 - A Secretaria de Educacédo promove acdes de corre¢do de fluxo através de plano
de acdo especifico para alunos com habilidades e competéncias ndo construidas em
determinada idade-série dos anos finais, reforco escolar e garantia de abordagens
pedagogicas diversificadas com discussédo e formagédo continuadas para os professores.

3.2 — Contemplada na estratégia anterior.



3.3 — N&o havendo mais a possibilidade de ades&o ao programa em tela, 0 municipio
esta atento a possibilidade de estabelecer regime de colabora¢do com os Entes Federados.

3.4 — O municipio esta em via de realizar uma reforma no PCC dos Professores, de
modo que contemple as diversas etapas com professores com cursos superiores inerentes as
séries de atuacdo. Ha um equivoco na formatacao do concurso realizado que ndo especificou a
formacado dos professores para as vagas para Educacéo Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais e
EJA. Os Professores dos Anos Finais possuem, em sua maioria, formacdo especificas nas
disciplinas ministradas.

3.5 — O municipio garante transporte escolar para os alunos das escolas estaduais se
deslocarem da zona rural a zona urbana.

3.6 — A oferta de transporte escolas para os alunos da rede estadual se da através da
adeséo ao Programa Estadual do Transporte Escolar.

3.7 — A Coordenacdo de Regulacdo e Documentacdo da Secretaria de Educacéo
mantem articulagdo permanente com da Gerencia Regional de Educa¢é@o Caruaru no intuito de
garantir as matriculas dos alunos egressos dos Anos Finais e da Educacdo de Jovens e
Adultos nas Escolas Estaduais de Ensino Médio.

3.8 — Contemplada na estratégia anterior.

Meta 4 - Educacdo Inclusiva

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1 — Grupos de mées foram criados em parceria com CREAS e Salde a fim de
promover a informacéo e a troca de experiéncia;

4.2 — O municipio ainda ndo efetuou a contratacdo de profissionais de psicologia e
assisténcia social para atuar na Rede de Educacdo. H4 uma coordenacdo de educacdo
inclusiva responsavel pela execucgédo da politica de incluséo.

4.3 — O atendimento e 0 acompanhamento das criangas especiais se dado através de
programas da Secretaria de Salde, parceria com o PODE (Associacao dos Portadores de
Direito Especiais) e/ou com a oferta de transporte para a conducéo da crianga e responsavel as
terapias em Caruaru, Belo Jardim, Recife. O Municipio ainda ndo dispde de Centro de
Atendimento Especializado.

4.5 — Contemplado nas acdes anteriores.

4.6 — A Rede promoveu a construcdo de rampas de acessibilidades nas escolas.
Banheiros e outras acfes ainda sdo necessarios em algumas escolas.

4.7 - O Centro de Formacéo Professor Geraldo Caitano de Lima atua na formacédo dos
profissionais da educacéo, sobretudo na area da educacéo inclusiva.



4.8 — Contemplada na ac¢éo 4.7.

4.9 — A Rede faz gestdo no sentido de garantir a reducédo do quantitativo de alunos em
classes onde ha matricula de crianca especial. Mais do que isso, garante profissional de apoio
para acompanhamento pedagdgico do aluno.

4.10 — Acdo contemplada no item 4.6.
4.11 — Estratégia ndo executada.
4.12 — Estratégia ndo executada.

4.13 — O municipio muito tem avancado na construcao de politicas publicas de inclusédo
escolar. Antes de 2017, portanto, a impressao que se tinha era de que ndo havia criancas
especiais ha cidade. Sem informacao, a familia os guardava em casa, mantendo-os longe da
sua comunidade e da escola. Com a criacdo da Coordenacdo de Educacéo Especial, a Rede
promoveu o debate e a disseminacdo de informac¢Bes sobre autismo e outros transtornos.
Resultando no aumento progressivo a busca da matricula de criangas especiais na Rede. A
garantia do profissional de Apoio, a formacdo continuada para professores, apoio e equipe
gestora e pedagogica da escola tem significado uma comunidade escolar que respeita e
garante os objetivos de aprendizagem, autonomia e insercdo das criancas especiais ho mundo.
A rede ndo detém de programas de inclusdo ao mundo trabalho.

414 — H4& profissional capacitado, que participa de capacitacbes periddicas, na
conducéo do senso escolar.

4.15 — A Rede Municipal de Educacdo, em parceria com a Secretaria de Saude e
Assisténcia Social, mantém um banco de dados acerca das criancas especiais do municipio,
sobretudo da Rede, afim de orientar as acdes de formacdo e acompanhamento dos alunos.

4.16 — Estratégia ndo executada.
4.17 — Acéo contemplada no item 4.3.
4.18 — Acéo contemplada no item 4.3.

4.19 — Agéo contemplada no item 4.3.

Meta 5 - Alfabetizacao

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:

5.1 Desde 2017 a Secretaria de educacdo vem aperfeicoando um sistema de
monitoramento da aprendizagem dos alunos. Consiste na triade basica da gestao:
Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo. No que se diz respeito a alfabetizacdo na idade
certa, reunimos os professores com perfil alfabetizador nas turmas da pré-escola ao segundo
ano, que sao acompanhados com formacdo continuada especifica. A Adesdao ao Programa
Crianca Alfabetiza (Secretaria de Educacdo do Estado) significou a estruturacdo das acoes,
contemplando formacédo e material pedagégico e de apoio, para o aluno e professor.



5.2 — Além da avaliacao da escola e do professor, A Secretaria de Educacdo promove
um diagnostico bimestral baseado na psicogénese da escrita, tendo em vista 0 monitormanto
permanente dos niveis de alfabetizacdo dos nossos alunos.

5.3. — Seminario de praticas exitosas € realizada pela Rede, além daquelas realizadas
pelo Programa Crianca Alfabetizada.

5.4 — Acdo contemplada no item 5.3.

5.5 — As acBes para a garantia da alfabetizacdo na idade certa aqui expostas séo
estendidas as escolas da cidade e do campo.

5.6 — Aulas de refor¢o no contra turno séo ofertadas para os alunos em turmas finais de
alfabetizacdo das Escolas Raimundo Nonato de Queiroz e José Quaresma de Lima, escolas
com nUmeros altos de alunos prioritarios.

5.7 — Acdo garantida na agenda formativa do Centro de Formacdo Professor Geraldo
Caitano de Lima.

Meta 6 — Educacéao Integral

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educacéo basica.

Estratégias:

O Municipio, por hora, ndo implementou Programa de Escolas Integrais. Ha um déficit
de prédio no parque escolar do municipio que ndo permite o estendimento dos horarios escolar
para o tempo integral. Através do diagndstico realizado através do Plano de Acdes Articuladas,
esperamos receber apoio do governo Federal para a construcao de duas escolas de 12 salas,
assim pavimentando o projeto de ofertas escolas em tempo integral na rede.

Meta — 7 Qualidade da Educacgéo Basica — IDEB

Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e modalidades com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; 5,5 nos Anos Finais do Ensino
Fundamental; 5,2 no Ensino Médio.

Estratégias:

7.1 — O municipio adotou, como diretriz curricular, o Curriculo de Pernambuco,
documento construido com as redes de educac¢do do estado de Pernambuco, tem em
perspectiva a BNCC.

7.2. Apesar dos avancos nos indices que aferem os niveis de aprendizagem dos
nossos alunos, sejam eles IDEB ou IDEP, ha um caminho de muito trabalho até a execucao
dessa meta.

7.3 — O municipio conta com a parceria do INEP, CAED e Secretaria de Educacéo do
Estado, que através do senso e dos indicadores produzidos pelos resultados das avaliacdes



externas, que possibilita 0 bom planejamento da rede e a formulacdo de politicas publicas
educacionais para a melhora do desempenho nas avaliages externas.

7.4 — A Rede promove diagnostico bimestral da aprendizagem dos alunos.

7.5 — A Rede realizou diagnéstico e planejamento no Plano de Acdes Articuladas
objetivando assisténcia técnica e financeira para garantir acdes contidas nessa estratégia.

7.6 — Agdo contemplada no item 7.4.

7.7 — A Rede promove encontro para disseminagdo dos resultados das avaliacdes
externas.

7.8 — Estratégia ndo executada.

7.9 — O municipio garante transporte escolar gratuito para os estudantes das escolas
estaduais e municipais.

7.10 — Estratégia ndo executada.

7.11 — O municipio ndo detém programa de transferéncia de recursos financeiros as
escolas de sua Rede. As demandas sdo centralizadas na Secretaria de Educacdo, que é
provocada quando da necessidade da escola. Porem, todas as escolas da Rede recebem
recursos do FNDE através do Programa Dinheiro Direto na Escola.

7.12 — Regime de colaboracéo com Governo Estadual e Federal é efetivo através da
adesao aos Programas PNLD, PNATE, PETE, PNAE e Programa Saude na Escola.

7.13 — Toda a Rede é contemplada com Energia Elétrica, abastecimento de agua
tratada, esgotamento sanitario e manejo de residuos soélidos. As outras acfes foram séo
contempladas em estratégias executadas que contam em itens e metas anteriores.

7.14 — Estratégia na executada.
7.15 — A gestdo das escolas da Rede é equipada com computadores e impressoras.
7.16 — Agdo contemplada em itens anteriores.

7.18 — A Rede promove debate rotineiro sobre a importancia da participacéo da familia
no processo escolar dos seus filhos. Inclusive had dias dedicados a presenga da familia
contemplada no calendario escolar.

7.19 — Acdo contemplada em tens anteriores.

7.20 — Estratégia ndo executada.

Meta 8 - Elevacéo da escolaridade/diversidade

Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo,12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste plano,
para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros
declarados a fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:



O Municipio, através de regime de colaboracdo com os entes federados, aderiu a
Programas de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, tais como o Programa Paulo Freire e Brasil
Alfabetizado. Porem, esses programas deixaram de ser operados pela Secretaria de Educagéo
de Pernambuco e MEC, respectivamente.

Meta 9 — Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

Elevar a taxa de alfabetizac&o da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento).

Estratégias:

9.1 — Ha oferta de Educacgdo de Jovens e Adultos, em periodo noturno, na Escola
Raimundo Nonato de Queiros, inclusive com a fase de alfabetizacéo.

9.2 — Agéo contemplada no item 9.1.

9.3 — Acdo desempenhada pelo Centro de Fomacéo Professor Geraldo Caitano de
Lima.

9.4 — A rede promove campanha com a ajuda de audio em carro de som, radio e rede
sociais fazendo chamamento para a matricula na EJA.

9.5 — Estratégia na executada.

9.6 — Acdo contemplada no item 9.4.
9.7 — Agdo contemplada no item 9.1.
9.8 — Estratégia na executada.

9.10 — Estratégia ndo executada.

9.11 — A Educacao de Jovens e adultos é contemplada pelos programas de transporte
escolas, alimentacdo escolar e salude na escola. Porém, ainda ndo executamos acdes que
visem atender necessidades de atendimento oftalmolégico e fornecimento de 6culos.

Meta 10 — EJA Integrada

Oferecer, no minimo 25% (vinte e cinco por cento), das matriculas de jovens e adultos,
nos Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada a educacéo profissional.

Estratégias:
N&o ha programa de EJA Integrada a educacéao profissional.

A rede ainda ndo conseguiu lincar a sala de aula a formacao profissional. Isso se deu
por varios fatores, da problematica do tempo disponivel dos alunos em turnos outros do
noturno e questdes de financiamos. Iniciaremos uma discussdo com o0 Senac para a realizacéo
de cursos profissionalizantes por partes desses alunos.

As outras estratégias, sejam elas 10.3 e 10.6 estao contempladas no curriculos e das
acoOes da Secretaria de Educacao através da Coordenacao da Educacao de Jovens e Adultos e
Centro de Formacéao dos Profissionais da Educacéo.



Meta 11 — Educacao Profissional
Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Estratégias:

A Rede Municipal de Educacédo de Tacaimbd ndo dispde de oferta de
matriculas na Educacdo Técnica profissional. Ndo havendo gestdo, as agbes da
Rede se dao através da oferta de Transporte Escolar para as cidades vizinhas
(Caruaru, Belo Jardim) onde ha escolas técnicas estadual e federal.

Uma reformulacdo do PME estd em curso para sanar as incoeréncias no
texto e nas estratégias contidas no atual Plano, de modo que dé executividade as
acOes da Rede na area da Educacédo Técnica Profissional.

Ha parcerias com a Secretaria de Assisténcia Social no que se diz respeito
a participacao dos alunos da Rede em cursos técnicos ofertados pela Assisténcia.

Meta 12 — Educacéo Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacao Superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade de oferta e expansao
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

Estratégias:

12.1 — O Municipio firmou parceria com a Universidade Estadual de
Pernambuco com intuito de promover o acesso a cursos de pos graduagao para 0s
professores da rede municipal, bem como fechou parceria de instalagdo
temporéria da Instituicdo no municipio com a oferta de matriculas a formacéo de
professores. Ambas com a disponibilizacdo de bolsas de estudos.

12.2 — O municipio assinou convénio com a Autarquia Educacional de Belo
Jardim no sentido de ofertar bolsas de estudos parcialmente pagas pela
municipalidade, em matriculas para os cursos de licenciatura.

12.3 e 12.4 - S&o acdes que ndo sdo da competéncia da Rede Municipal
de Educacédo. Reformulagdo do PME esta em curso para adequar a competéncia
da Rede.

12.5 — Estratégia contemplada no item 12.2.

12.6 — O municipio disponibiliza transporte escolar para alunos universitario
em instituicdes de ensino localizadas nas cidades de Caruaru e Belo Jardim.



12.7 — Se configura acdo que ndo é da competéncia da Rede Municipal de
Educacédo. Reformulacdo do PME esta em curso para adequar a competéncia da
Rede.

12.8 — Estratégias contempladas nos itens 12.1 e 12.2.

12.9 — Estratégia ndo executada.

Meta 13 — Qualidade da Educacéo Superior

Elevar a qualidade da Educagédo Superior e ampliar a propor¢cdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

O municipio ndo detém autarquia de ensino superior. Portanto, as a¢des em telas ndo estdo
sob sua competéncia.

Meta — 14 Pés — Graduacéao

Elevar gradualmente o ndmero de matriculas na P6s-Graduagdo Stricto Sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1 — Estratégia contemplada no item 12.1 e 12.2.
14.2 — Estratégia contemplada no item 12.1.

14.3 — Estratégia contemplada no item 12.1 e 12.2.

As estratégias 14.4 e 14.5 ndo sédo da competéncia da Rede Municipal de Educacéo. Novo
texto sera apresentado em reformulagdo do PME.

Meta 15 - Profissionais da Educacao

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1(um) ano de vigéncia de PNE , politica nacional de formacéo dos
profissionais da educac¢do de que tratam os incisos | ,II e Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurar que todos os professores e as professoras da
educacdo béasica possuam formagdo especifica de Nivel Superior, obtida em cursos de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

As estratégias 15.1, 15,2, 15.4 se contemplam na ac¢éo de criacdo do Centro de Formacéo dos
Profissionais da Educacdo Professor Geraldo Caitano de Lima, que se dedica a formacédo
continuada em servico dos professores de todas as etapas, modalidades e seguimentos da
Rede.



A estratégia 15.3 esta contemplada nas agfes contidas nos itens 12.1 e 12.2.

15.5. Estratégia ndo executada.

META 16 - Formacgéo dos Docentes

Formar, em nivel de Pds-Graduacgéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacao
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica, formacdo continuada em sua &rea de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacéo dos sistemas de ensino.

Estratégias:

De modo geral a Meta de 16 fica implementada com a criacdo de um centro de
formagdo responséavel pela formagdo continuada em servico dos professores da rede, bem
como a série de formacdes postas e ofertadas pelos diversos programas aderidos através de
regime de colaboracéo entre os entes estadual e federal.

A estratégia 16.2 ainda néo foi executada. J& a 16.3 fica contemplada na a¢éo do item
12.1.

Meta 17 - Valorizagao dos Profissionais do Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 — Ha férum municipal de Educacéo criado através do Decreto n° 23 de 8 de agosto de
2017.

17.2 — Estratégia contemplada no item 17.7.

17.3 - Todo servidor, sobretudo professor cumpre jornada de trabalho em Unico
estabelecimento escolar.

17.4 — O Fundeb se coloca como o principal recurso direcionado a valorizagdo dos
profissionais do Magistério.

17.5 — Permanecia assegurada pela Rede.
17.6. Estratégia contemplada no item 12.1.

17.7. Estratégia contemplada nas ac¢des da Meta 16.

Meta 18 — Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos a existéncia de Planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagédo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de carreira dos profissionais da educagao publica, tomar como referéncia o piso salarial



nacional profissional, definido em Lei Federal, nos termos do inciso VII do artigo 206 da
Constituicdo Federal.

Estratégias:
18.1 — Grande parte dos servidores da Rede Municipal de Educacao sao efetivos.

18.2 — Estratégia contemplada na atuacdo do Centro de Formacgdo dos Profissionais da
Educacéo, que acompanha a atuacdo e os resultados dos servidores de maneira permanente.

18.3 — Acéo presente no PCR dos Professores Municipais.
18.4 — Estratégia ndo realizada.

18.5 — OS profissionais da educag¢éo que atuam nas escolas do campo recebem formacao
continuada sobre suas especificidades, sobretudo através da PEADS (Programa Educacional
de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel), Pedagogia formulada pelo Professor Popular
Abdalaziz de Moura que consiste na pesquisa dos aspectos culturais, historicos e politicos do
territério como mote para a aprendizagem.

18.6 — Dialogo permanente é mantido com sindicatos de categorias. Qualquer mudanga ou
reformulacdo do PCC se d& através da discussdo de comissBes que serdo criadas para o
devido fim, garantido a participacdo dos diversos setores.

Meta 19 — Gestdo Democratica

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democrética da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da

unido para tanto.
Estratégias:

19.1 — A Rede mantém parceria com o Governo Federal e Estadual que possibilita a
transferéncia voluntaria de recursos. A maioria dos convénios séo firmados através do Plano
de Acdes Articuladas, sejam eles Caminho da Escola, Pré Infancia e Quadras Esportivas. Com
0 Governo do Estado de Pernambuco ha transferéncias de recursos para a garantia de
transporte escolar para os alunos das escolas estaduais. Para fins de se habilitar as
condicionalidades para recebimento do VAAR (Valor Aluno Ano por Resultados),
complementacdo do Novo Fundeb, o municipio aprovou Lei Municipal que estipula critérios
técnico para nomeacao de gestores.

19.2 — A Rede Municipal de Educacéo estuda a criacdo do Sistema Municipal de Educacéo,
gue prever uma politica de formacéo de conselheiros e a garantia de um espaco adequado
para seu funcionamento. Tratativas com a UNCME (Unido Nacional dos Conselheiros
Municipais de Educacéo) foram iniciadas.

19.3 - Ha Férum Municipal de Educacao e Comissdo de Monitoramento e Avaliagao do Plano
Municipal de Educacao constituidos.

19.4 — Em 2023 uma série de semindrios sobre a importancia do movimento estudantil sera
realizado. O objetivo é incentivar os estudantes a se organizarem através dos grémios
estudantis. Bem como a formacgéo das associa¢des dos pais.



19.5 — A totalidades das escolas possuem Conselhos Escolares com a participacdo dos
diversos setores da comunidade escolas. Por esses conselhos passas a construgcdo do Projeto
Politico Pedagdgico e as diversas tomadas de decisdes da escola.

19.6 — Como presente no item anterior, as comunidades escolares da rede participam do
processor de construcdo do Projeto Politico Pedagdgico e das decisfes. A rede nao detém
programa de avaliacdo dos profissionais com a participacdo dos Pais, mas mantém proficuo
dialogo.

19.7 — Os recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola sdo geridos pelo gestor e pelo
conselho escolar de cada comunidade. N&o ha ingeréncia da Secretaria de Educacdo em
aspectos financeiros, administrativos e pedagdgico, garantindo autonomia da gestéo escolar.

19.8 — O Centro de Formacgéo dos Profissionais da Educacédo Professor Geraldo Caitano de
Lima proveu Curso de Gestdo Escolar de 180H/A para os Gestores da Rede, inclusive com
certificagdo. Acompanhamento rotineiro através de formacao continuada é realizada pelo 6rgéo
formador.

Meta 20 — Financiamento da Educacéo

Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do produto interno bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

Aqui estd a principal mola de transformacdo da educagdo municipal. Deveria est4 presente na
primeira Meta. O subfinanciamento da Educacdo € o maior desafio enfrentado por gestores e
dirigentes municipais de educacao, sobretudo em cidades pequenas onde ndo ha presenca de
receita consideravel. A Meta 20 ndo sera alcangcada até o termino do atual plano. E ndo sera
alcangado pelo governo federal, que detém a maior parcela dos recursos provenientes dos
tributos. A decisdo politica de ofertar o orcamento necessario a educacéo precisa ser tomada
para que cheguemos ao patamar desejado e necessario para transportar o Brasil num pais
mais generoso, fraterno e igual.

20.1 — A rede participou das formagfes de monitoramento e avaliacdo dos Planos Municipais
de Educacéo e Planos de Cargos e Carreira promovidos pela SASE (Secretaria de Articulagdo
com os Sistemas de Ensino) até o seu desmantelamento pelo governo anterior.

20.2 — O municipio aplica os recursos advindo do FUNDEB nas diversas etapas e
modalidades de ensino. A Educacdo infantil, com a aprovacdo do Novo Fundeb, foi
contemplada com a possibilidade de investimento dos recursos do VAAT (Valor Aluno Ano
Total), fortalecendo uma etapa tdo essencial na formacdo e no desenvolvimento das
criangas.

20.3 - O municipio é alinhando a todo regime de colaboragdo entre governo federal e os
entes federados, sobre naquele direcionado ao custo aluno qualidade — CAQ como
parametro para o financiamento da educacao.
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