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LEI N°647/2015

‘Ementa:.  Que  submete &
aprovagao o Plano Municipal de
Educagdo - PME e da outras
providéncias”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TACAIMBO, no uso de suas atribuicdes
legais e,

Considerando o cumprimento da Lei 13.005/2014 — Plano Nacional de
Educagdo e em consonancia com o Art. 214 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Considerando a necessidade de adequar o PME visando o desenvolvimento
e a garantia da qualidade da educacdo, consoante as leis supracitadas,
estabelece:

Art. 1° O Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagado desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| - erradicagao do analfabetismo:

Il - universalizagao do atendimento escolar:

Il - superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao
da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade:

VI - promogao do principio da gestao democratica da educagao publica;

VIl - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educagado como proporgao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e
equidade;

IX - valorizag&o dos (as) profissionais da educac&o;

X - promogé&o dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental.



Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PNE, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e
0$ censos nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados,
disponiveis na data da publicagao desta Lei. Paragrafo tnico. O poder publico
buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir
informagéo detalhada sobre o perfil das populagbes de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execugao do PME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacgao;

Il - Comissao de Educacao da Camara Municipal dos Vereadores;

I - Conselho Municipal de Educac&o - CME:

IV - Férum Municipal de Educacao.

- § 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos
respectivos sitios institucionais da internet:

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das
estratégias e o cumprimento das metas:

Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento pulblico em
educacéo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, um
Comissao Avaliativa instituida pelo Poder Executivo aferira a evolugdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes
organizadas pelo ente municipal e consolidado em ambito nacional, tendo
como fonte de pesquisa conforme trata o Art. 4°, sem prejuizo de outras fontes
e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagao sera avaliada
no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacéo a que se referem o inciso VI do
art. 214 da Constituicao Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os
recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do
Ato das Disposigoes Constitucionais Transitérias, bem como os recursos
aplicados nos programas de expansdo da educagéo profissional e superior,
inclusive na forma de incentivo e isencao fiscal, as bolsas de estudos
concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de
financiamento estudantil e o financiamento de creches, pre-escolas e de
educagao especial na forma do art. 213 da Constituicao Federal.

Art. 6° O municipio de Tacaimbé promovera a realizacéo de pelo menos 2
(duas) conferéncias municipais de educagéo até o final do decénio, articuladas
e coordenadas pelo Forum Municipal de Educagédo, instituido nesta Lei, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 19 O Foérum Municipal de Educacgao, além da atribuigéo referida no caput:



| - acompanhara a execugao do PME e o cumprimento de suas metas:

Il - promovera a articulagao das conferéncias municipais de educagdo com
as conferéncias estadual e nacional de educacao.

§ 2° As conferéncias municipais de educacéo realizar-se-d0 com intervalo
de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugao deste
PME e subsidiar a elabora¢ao do plano nacional de educagéo para o decénio
subsequente. !

Art. 7° O Municipio de Tacaimbd atuara em regime de colaborag&o com
o Estado de Pernambuco e com a Unido, visando ao alcance das metas e a
implementagao das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogao das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogao de
medidas adicionais em &ambito local ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagéao e
colaboragao reciproca.

§ 3° O sistema municipal de ensino criarda mecanismos para o
acompanhamento local da consecugédo das metas deste PME e dos planos
previstos no art. 8°.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especifico para a implementacao de
modalidades de educagao escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagao de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5% O municipio se articulara com a instancia permanente, que sera criada
para realizar negociagdo e cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o municipio de
Tacaimbd e o Estado de Pernambuco incluird a instituicdo de instancias
permanentes de negociagéo, cooperagdo e pactuagao.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio de
Tacaimbé e outros municipios dar-se-a, inclusive, mediante a adogéo de
arranjos de desenvolvimento da educacao.

Art. 8° O Municipio de Tacaimbd submete a elaboragéo do seu PME as
diretrizes, metas e estratégias previstas no PNE, atendendo ao prazo de 1 (um)
ano contado da publicagdo da Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de
Educacgao.

§ 1° O Municipio de Tacaimb¢é estabelece no seu PME, estratégias que:

| - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais:

Il - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural:

Il - garantam o atendimento das necessidades especificas na educacao
especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis,
etapas e modalidades;




prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano
Municipal de Educacao a vigorar no periodo subsequente, que incluira
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13. O municipio de Tacaimbd devera instituir em lei especifica,
contado 1 (um) ano da publicagdo da Lei do PME, o Sistema Municipal de
Educagéo, responsavel pela articulagdo entre os sistemas de ensino, em
: regime de colaboracéo, para efetivacédo das diretrizes, metas e estratégias do
Plano Municipal de Educacgéo.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tacaimbd, 17 de junho de 2015.
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HISTORICO DA CIDADE DE TACAIMBO

Em 19 de dezembro de 1851, a Camara municipal de Caruaru realizou uma
reunido extraordinaria, na qual foi aprovada a primeira divisdo administrativa da vila.
Entdo, pela primeira vez nosso territério tomava corpo institucional, como o nome de
Tacaité. Integrando o distrito de S&o Caetano, como esta denominagdo, por
praticamente 15 anos, éramos formados pelos povoados de Itacaité a sua sede, raiz
e Curralinho. Em 1846 foi inaugurada a estacdo ferrovidria que os dirigentes da
estrada de ferro central denominaram Antonio Olyntho. A nova estag&o proporcionou
um fluxo de desenvolvimento naquelas imediacbes, com chegada de migrantes,
construcbes de casas residéncias e galpdes para 0 comercio e pequenas
agroindustrias. O nome torna-se popular, até mesmo em comunicacéo oficial. Ndo de
outro, no dia 15 de novembro de 1907, em sesséo extraordinaria, o conselho municipal
de caruaru cria o0 4° distrito, e o denomina de Anténio Olyntho em substituicdo a
Tacaité. Com esta nomeagdo permanecemos por volta de 21 anos.
Por forca de Decreto — Lei Federal 5901/43, que exigia a eliminacdo de um dos nomes
toponimicos em duplicatas, permanecendo o mais velho, governador Agamenon
Magalhées edito Decrete — Lei 952 de 03 de dezembro de 1943, determinado que a
partir de primeiro de janeiro de 1944, o nosso municipio passara a ser denominado
Tacaimbo. O governador da época, Miguel Arraes, o sanciona Através da lei 4982 de
20 de dezembro de 1963, que eleva definitivamente o nosso distrito a condicéo de

cidade.
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SIMBOLOS DE TACAIMBO

N&o se constatou nas constituicbes ou leis estaduais e federais nenhuma

exigéncia de simbolos.

Vejamos o simbolo do nosso municipio.

A BANDEIRA

A bandeira foi tomada em 1967, através do projeto de lei n°® 44 de 09 de

setembro. O Figurinista Marcilio Campos assumiu o projeto do desenho e a confec¢éo
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da bandeira, realizada em seu atelié em Recife. Em documento ndo oficial, descreve-

se os significados:

Cor vermelha: Lutas dos indios da tribo de Tacaimbo

Cor verde: Vegetacgao

Cor branco: Espirito fraterno

Cor azul: Firmamento (céu)

O sol: A energia e firmeza do povo Tacaimboense

A tocha: sentimento de unido interna e regional. E uma relacéo a simbologia da

tocha nas olimpiadas.

O HINO

O prefeito Carlos Leite definiu os autores: Professora Mariana Lima para
elaboracédo da letra e o maestro Jodo Gordiana (Budido) e o professor Machadinho

execucao da musica.

Eis abaixo a letra do nosso hino:

Do agreste uma voz altaneira,
Se levanta ao eterno Senhor
Em retorno feliz e divino
E fecunda mensagem do amor.

(Coro)
Tacaimbd

Sublime estrela
Farol luzente
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Gleba gentil
Es sol fulgente
Dessa grandeza

Rara beleza
Do meu Brasil

O engenho de um vulto fizera
O siléncio da serra quebrar
Serpeando colina e vales
Um gigante de ferro chegar

(Coro)

Da fazenda o olhar mais se firma
Na paisagem cerulea visdo,
“Tacaité” se transforma e renasce
Ao calor de uma nova estagao

(Coro)

Pequenina estendeste teus bracos,
Infantil ao estranho viril
Que te dera ligdes de civismo
E de amor ao imenso Brasil

(Coro)

Entre serra e rios cultivas,
A pujanca dos teus cereais,
Ao sol posto, tranquilo descansas,
Aos afagos dos teus coqueirais.

(Coro)

Pecudria e agricultura
Te fizeram garbosa subir
Destemida cidade prossegue
Ao carente fraterna a servir

(Coro)

Mocidade, empunhando a bandeira.
Sé fiel na paleja a vencer,
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No progresso de um povo exalta
Do senhor, toda gldria e poder.

LOCALIZACAO

Tacaimbo6 € um municipio situado na mesorregido do agreste, na microrregiao
do Vale do Ipojuca, no estado de Pernambuco. Esta localizado a uma distancia de

aproximadamente 196 km da capital, e a 2,5 km da margem direita da BR 232.

AREA E POPULACAO

Segundo o IBGE ( Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) do censo de
2010, a area atual do nosso municipio é 227,6km?2 e apresenta densidade
demografica de 55,92 habitantes km2. Sendo a populacdo de 12.752 Habitantes,

sendo 7.085 na zona urbana e 5.640 na zona rural.

GEOLOGIA

A base geoldgica do municipio esta formada por rochas do Pré — Cambriano,
com ocorréncia de sequentes areas sedimentes, margeando o rio Ipojuca e o riacho

Fazenda Velha ou Pocgo.
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VEGETACAO

A cobertura vegetal primaria predominante em nosso municipio € do tipo caatinga

hipoxerdfila.

HIDROGRAFIA

A bacia hidrografica do municipio é formada pelo rio Ipojuca e seus afluentes

e por afluentes do rio Una e rio Capibaribe

RELEVO

Predomina areas de relevo suave ondulado, com vertentes longas céncavas;

areas de niveis altos, montanhosos.

Fonte: Livro Tacaimbd, desde o caminho das boiadas. 12 Edicdo — Ano 2012.

Autor: Valdir Beltrao
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - 2014 a 2024

“A construgao de um Plano Municipal de Educacgao significa um grande avango
por se tratar de um plano de estado e ndo somente de um plano de governo... Nesse
prisma, traz a superacdo de uma pratica tdo comum na educacéo brasileira: a
descontinuidade, que acontece em cada governo, recomecar a histéria da educacao
desconsiderando as boas politicas educacionais por ndo ser de sua iniciativa. Com
um plano com forca de Leli, respeitado por todos os dirigentes municipais, resgata-se

o sentido da continuidade das politicas publicas.”

(Documento norteador para elaboragéo de Plano Municipal de Educacéo, 2005 pg.9)

10
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Plano Municipal de Educacéo responde as expectativas e especificidades da
educacdo para atender aos anseios da comunidade Tacaimboense de forma
articulada com o Plano Nacional de Educacgéo (PNE) e o Plano Estadual de Educacao
(PEE), bem como em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988 e, com a Lei

de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n® 9394/96.

Uma realidade que, tendo em vista as constantes mudancas sofridas pela
sociedade, precisa ser constantemente considerada. Nesse contexto, faz-se
necessario criar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo da implementagéo do
mesmo, assegurando que prioridades sejam respeitadas, atingindo objetivos e metas
estabelecidos através da analise de resultados e redirecionamentos de estratégias e
execucao. Assim sendo, cabe ao Forum Municipal de Educa¢do por meio de seus
membros e comissodes instituidas, acompanhar e avaliar o PME apds sua aprovacao.
E importante ressaltar que o respectivo 6rgio contara com o apoio e assessoramento

técnico e financeiro da Secretaria Municipal de Educacgéo.

11
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A comissao trabalhard na implantacdo do PME, registrando, sistematizando e
analisando constantemente, o desenvolvimento das acfes, operacionalizando as
metas estabelecidas e realizando avaliagbes com levantamentos periddicos dos
resultados alcancados e replanejamento de novas acfes. Para que a sociedade civil
possa acompanhar a execucao e a avaliacdo do PME, serdo realizadas, de dois em

dois anos encontros cujo objetivo, sera promover balangos dos resultados alcancados,

garantindo o principio da participacéo e o exercicio da cidadania.

METAS PARA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TACAIMBO - PME

Meta 1 — Educacéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacéao infantil na pré-escola para as criancas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creche
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3(trés)

anos até o final da vigéncia deste PNE.

Populacdoq)
({Localizacdo A 0Oa3 4a5 6 a 14 15 a 17 18 a 24 25 a 34 35 anos Total
[ Faixa e anos anos anos anos anos anos ou Mais
Etaria)
2000 525 208 1.284 371 758 B65 1.501 5.526
Urbana 2007 456 271 1184 400 S61 972 2275 £.536
2010 asL 277 1.283 EEE] =61 1.130 2.580 7.085
2000 ara 348 1.683 533 103 £ 2397 7281
Rural 2007 373 206 1.032 321 775 780 1586 5.483
2010 285 154 1.000 356 707 BEL 2235 5.640
2000 1.002 555 2887 204 1.780 1771 4198 13.207
Total 2007 538 a7 2316 730 1736 1752 4371 12021
2010 756 471 2283 751 1.668 1581 4.505 12.725
PIBc2) IDHE) IDTgay Taxa de analfabetismo(s)
— Populacdo de 15
Populacdo de 10 a 15 anos anos ou mais
43.612 0.60 0.51
19.00 4410

FONTE: (1) TBGE - CENSO 2000 E 2010 E CONTAGEM 2007: (2) IBGE - 2008, A PRECOS CORRENTES (1 000 R$): (2) INDICE DE

DESENVOLVIMENTO HUMANO - PNUD - 2000;: (4) INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA - UNICEF - 2004:(5) IBGE - CENSO|
DEMOGRAFICO DE 2000

12
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Indicador 1A — Percentual de criangas de 4 e 5 anos na escola.

Meta Brasil: 100%

Agreste de | Municipio de
Situacao Brasil Nordeste | Pernambuco | Peémambuco | Tacaimbo
% 81,4 87,0 82,1 78,8 85,6

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010
Indicador 1B - Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Meta Brasil: 50%

: N . Agreste de Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco g p .
Pernambuco Tacaimbd
% 23,2 19,2 20,7 17,0 14,5
Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa

Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Estratégias:

1.1 Garantir nos 5 (cinco) primeiros anos da execucdo deste plano na matricula e
organizacdo das respectivas classes da educacao infantil o nUmero de criancas de

acordo com a seguinte relacao: crianca/educador.

a) De 0 (zero) a 2 (dois) anos 6 (seis) a 8 (oito) criancas — 1 (um) educador e
1(um) cuidador.

b) De 3 (trés) anos — 15 (quinze) criangas 1 (um) educador e 1 (um) cuidador.
13
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c) De 4 (quatro) a 5 (cinco) anos — 20 (vinte ) criancas 1 (um) educador e 1 (um)

cuidador.

1.2 Construir, na zona urbana, um centro de educacao infantil e uma creche; e um
centro de educacdo infantil na zona rural em parceria com o0s entes federativos

(Estado e Unido) de acordo com padrdes de infraestrutura estabelecidos pelo MEC.

1.3 Assegurar a participacdo das familias de baixa renda das criancas matriculadas

na educacao infantil, nos programas sociais vinculados ao poder publico municipal.

1.4 Introduzir até o quinto ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos
para a definicdo de mecanismos de consulta publica com o uso da midia para que as
familias sejam informadas onde ha vagas em creches priorizando a localidade de cada

uma.

1.5 Fortalecer e ampliar parcerias com o Governo Federal e do Estado o uso de
recursos proprios para garantir mobilidrios, equipamentos, brinquedos, livros e
materiais pedagogicos acessiveis na creche e nos centros de educacao infantil,
considerando as especificidades das faixas etarias e as diversidades em todas o0s
aspectos, com vistas a valorizacdo e efetivacdo do brincar nas préticas escolares,
durante o processo de construgdo do conhecimento das criangas, segundo o

Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil.

1.6 Aderir até o quinto ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacao infantil a
fim de monitorar a qualidade dos ambientes, a qualificacdo de todo o pessoal
envolvido, os recursos pedagdgicos, alimentacdo adequada, condicbes de higiene,

saude, lazer e a acessibilidade com base em Parametros Nacionais de qualidade.
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1.7 Instituir, no prazo de até dois anos da aprovacdo deste PME, um programa de
formacdo continuada e curso de graduacédo e especializacdo em pedagogia para 0s
professores de educacdo infantil financiado pelos entes federativos (Estado e Uniéo),
a fim de propor novas estratégias que possibilitem inovar e qualificar o trabalho
pedagogico realizado nesta etapa, considerando o desenvolvimento integral do aluno

e suas especificidades.

1.8 Viabilizar a articulacdo entre curso de pds-graduacao, nucleos de pesquisas e
cursos de formacdo para profissionais da educacdo para garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que atendam as necessidades especificas das

criancas de 0 (zero) a 5 (cinco).

1.9 Ofertar cursos de qualificacdo em regime de colaboragcdo com entes federativos
(Estado e Unido) em Educacéao Especial para professores e cuidadores, assegurando

a transversalidade nessa etapa da Educacéo Bésica.

1.10 Executar em carater complementar e em parceria com a Saude e Assisténcia
Social programas de orientacdo e apoio as familias fazendo visitas, palestras etc. Com

o intuito de focar no desenvolvimento integral da crianca de 0 até 3 (trés) anos.

1.11 Manter as especificidades da educagédo infantil, respeitando as caracteristicas
das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em um estabelecimento que atenda as suas
necessidades usando recursos pedagdgicas adequados de acordo com o Referencial
Curricular Nacional para a educacdo infantil visando o0 ingresso no ensino

fundamental.
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especialmente aos beneficiarios do Bolsa Familia em parceria com as familias,

Assisténcia Social, Salude e o Conselho Tutelar.

1.13 Fazer um levantamento anual e publicar a demanda das criancas com idade
correspondente a educacao infantil em parceria com a Assisténcia Social e a Saude
para ofertar vagas nas creches, respeitando o direito opcional da familia em relacéo

as criancas até 3 (trés) anos.

1.14 Viabilizar o acesso a creche em tempo integral, para atender as criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacéo Infantil.

Meta 2 — Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacao de (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Indicador 2A — Percentual da populacédo de 6 a 14 anos que frequentam a escola.

Agreste de | Municipio de
Situagéo Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbo
% 98,4 98,1 97,6 95,7 94,4

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.
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Estratégias:

2.1 Ofertar nas escolas apoio pedagdgico com acompanhamento de psicopedagogo

e pedagogos.

2.2 Implementar o acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficiarios da bolsa renda, bem como das
situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢bes adequadas para 0 sucesso escolar , com a participacao

das familias e 6rgaos publicos.

2.3 Ampliar a busca efetiva por criancas e adolescentes que se encontram fora da
escola em parcerias com 0Orgaos publicos assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude.

2.4 Ampliar o uso de recursos tecnologicos e pedagogicos, que combinem de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre escola e o

ambiente comunitario.

2.5 Fortalecer a relacdo das escolas com as instituicbes e movimentos culturais,
garantindo atividades dentro e fora do espac¢o escolar, assegurando que as escolas

se tornem polos de criagao e difusao cultural.

2.6 Ofertar capacitagbes bimestrais, especialmente das disciplinas de lingua
portuguesa (letramento e alfabetizacdo) e matemética (ethomatemética),em regime

de colaboracéo.
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2.7 Elaborar formas alternativas de oferta de ensino fundamental, garantindo
gualidade para atender filhos (as) de profissionais que se dedicam as atividades de

carater itinerante.

2.8 Estimular atividades esportivas nas escolas, em parceria com 6rgaos publicos.

2.9 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo e de estimulos as habilidades e

aprofundamento das areas e temas de interesse dos educandos.

2.10 Reforcar o projeto politico pedagdgico das unidades escolares, como a propria
expressao da sua organizacdo educativa, orientada pelos principios democraticos e

participativos.

Indicador 2B — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos 0 ensino
fundamental concluido.

Meta Brasil: 95%

Situagéo Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Municipio (,je
Pernambucano | Tacaimbo
% 66,7 55,0 65,7 41,9 44.8

Fonte: estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.
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Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME,

a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A — Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

Meta Brasil: 100%

Agreste Municipio

Situagéo Brasil Nordeste | Pernambuco 9 de
Pernambucano Co

Tacaimbo

% 84,3 83,1 83,2 77,8 67,8
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Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.

Estratégias:

3.1 Aumentar a oferta de vagas em programas de correcéo de fluxo na cidade, para

jovens entre 15 e 17, incluindo essa oferta na zona rural.

3.2 Oferecer nos programas de correcdo de fluxo, atividades diversificadas, como
oficinas e cursos profissionalizantes que despertem o interesse do educando e

conseguentemente sua permanéncia na escola.

3.3 Em regime de colaboracdo, ampliar a oferta do Mais Educacao, fortalecendo
atividades de reforco escolar nas disciplinas de maior indice de reprovacdo para

diminuir a repeténcia e manter o aluno na faixa etéaria ideal.
3.4 Contratar profissionais graduados e capacitados para atuar no Mais Educacao.

3.5 Regularizar a oferta dos 6nibus escolares para alunos da Zona Rural que

frequentam a rede municipal e estadual.
3.6 Em regime de colaboracéo, oferecer transporte para alunos da rede estadual.

3.7 Estabelecer um didlogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas para

todos os alunos concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio.
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3.8 Realizar em parceria com o Estado, diagndsticos de demanda para EJA Médio e
EJA Profissional, buscando ampliar a escolaridade da populacdo Tacaimboense e,

especialmente, dos (as) estudantes concluintes da EJA Ensino Fundamental.

Indicador 3B — Taxa liquida de matricula no Ensino Médio.

Meta Brasil: 85%

Agreste Municipio

Situagéo Brasil Nordeste | Pernambuco 9 de
Pernambucano Co

Tacaimbo

% 55,3 46,4 51,4 33,1 23,9

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.

Meta 4 - Educacéao Inclusiva

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, publicos ou conveniados.
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Indicador 4A — Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que

frequenta a escola.

Meta Brasil: 100%

Agreste de Municipio

Situacédo Brasil Nordeste | Pernambuco 9 de
Pernambuco N
Tacaimbo

% 85,8 85,0 85,4 85,4 75,5

Estratégias:

4.1 Trabalhar a intersetorialidade para fins de promover a parceria junto as secretarias
de saude e assisténcia social;

4.2 Instituir profissionais na area psicossocial na educacdo a fim de atender a
demanda apresentada,;

4.3 Implantar um centro de atendimento especializado com recursos multifuncionais e
profissionais na &rea de saude e educacdo capacitados, que possam garantir
atendimento psicoldgico, fonoaudidlogo, psicopedagogo, entre outros.

4.5 Ampliar a parceria com Instituicdes de Ensino Superior, Secretaria de Saude a
Acao Social.

4.6 Criar adaptacdes para as criancas com deficiéncias (acessibilidade).

4.7 Oferecer formacao continuada, capacitar prioritariamente os professores, a fim de
garantir a oferta de educacao bilingue em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

4.8 Proporcionar aos professores que atuam no ensino regular formac¢éo continuada
para atendimento de alunos com altas habilidades ou superdotacdo e deficiéncia

visual e/ ou auditiva.
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4.9 Garantir a reducéo do numero de alunos nas turmas em que estdo matriculados
alunos com deficiéncia, em todos os niveis e modalidades de Ensino.

4,10 Manter e ampliar programas municipais e federais que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio de todas as dimensdes de acessibilidade
ate 2017.

4.11 Fornecer atendimento especializado para o turno da noite, para atendimento dos
alunos da EJA, de acordo com a demanda.

4.12 Fomentar pesquisas através de convénios e parcerias com instituicbes de ensino
superior, voltadas para o desenvolvimento de metodologias, matérias didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistida, com vista a promoc¢édo do ensino
aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos (as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao.

4.13 Promover autonomia e funcionalidade das pessoas com Deficiéncia através de
programas de inclusdo ao mundo do trabalho, através de parcerias com instituicées

publicas e privadas;

4.14 Realizar, em parceria com o CRAS e a Secretaria de Salude do municipio, censo
municipal de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.14 Criar equipe capacitada para desenvolver o Senso Escolar, para fins de fornecer

dados a cerca dos indicadores de qualidade de servico ofertadas pelas Instituicbes
23
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Publicas e Privadas a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotacéo;

4.15 Promover, por iniciativa do Ministério da Educacdo, nos 6rgaos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencao de informacéo detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16 Incentivar a incluséo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacao
para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pés-graduacéo, observado o
disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.17 Promover parcerias com instituicées comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condicdes
de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas

redes publicas de ensino;

4.18 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacado continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como 0s

servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacao e aprendizagem
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habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.19 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional

inclusivo.

Meta 5 - Alfabetizacéo

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

Ensino Fundamental.

Indicador 5A — Taxa de alfabetizacéo de criangcas que concluiram o 3° ano do

Ensino Fundamental.

Meta Brasil: 100%

Agreste de Municipio

Situacéo Brasil Nordeste | Pernambuco 9 de
Pernambuco o
Tacaimbo

% 97,6 95,0 95,4 73,4 71,6

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010
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Estratégias:

5.1 Aperfei¢oar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nas turmas iniciais desde
a educacéao infantil, visando melhoria na qualificacéo e valorizacdo dos professores
alfabetizadores com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagcéo

plena e de qualidade para todas as criancgas.

5.2 Construir instrumentos de avaliacdo municipal, periddicos e especificos, para
verificar a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, incentivando as escolas
a criarem 0s seus proprios instrumentos de avaliacdo e monitoramento, aplicando as

medidas pedagdgicas para alfabetizar os alunos até o final do terceiro ano.

5.3 Buscar a realizacao de intercambios entre os professores, visando a troca, selecao
e divulgacdo de praticas pedagogicas inovadoras, métodos e materiais, que
assegurem a alfabetizacao e favoregam a melhoria do fluxo escolar e aprendizagem

dos alunos considerando as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

5.4 Promover momentos pedagdgicos que viabilizem a exposicdo de préticas
profissionais que fluiram bons resultados no desempenho escolar, evidenciando a

valorizacdo do profissional/professor do nosso municipio.

5.5 Viabilizar a alfabetizacdo de criancas do campo, bem como a producdo de

materiais didaticos especificos e desenvolver instrumentos de acompanhamento.

5.6 Criar aulas de reforco para os educandos das turmas de alfabetizagdo com
dificuldades de aprendizagem, visando suportes de apoio pedagdgico para o ensino

aprendizagem diversificado.
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5.7 Proporcionar a formacao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, incentivando a articulacdo entre programas, bem
como o Programa Alfabetizar com Sucesso — PAS e o Pacto Nacional pela

Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC.

Meta 6 — Educacéo Integral

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacao bésica.

Indicador 6A — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem

pelo menos 7h em atividades escolares.

Meta Brasil: 50%

Agreste de | Municipio de
Situacéo Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbo
% 34,7 27,5 39,9 32,0 3,8
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Indicador 6B — Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em
atividades escolares.

Meta Brasil: 25%

Agreste de | Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco Permambuco Tacaimbo
% 13,2 14,7 20,4 21,3 7,1

Fonte: INEP: Censo Escolar da Educacao Basica — 2013.

Estratégias:

6.1 Adotar medidas para aperfeicoar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
bem como sua qualidade, direcionando a expansdo da jornada para um curriculo

integrado, com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.2 Instituir, em regime de colaboracao, entre os entes federados, a reorganizacao

dos espacos para atender os alunos do Ensino Fundamental em jornada ampliada.

6.3 Construir em regime de colaboracdo com os entes federados 2 (duas) escolas,
uma para zona urbana e outra para zona rural, com padrdo arquitetdnico e de

mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
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comunidades com maior numero de criangcas em situacdo de vulnerabilidade social,

até o quinto ano de vigéncia deste PME.

6.4 Fomentar a articulagao da escola com os diferentes espacos educativos, culturais
e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas e

parques.

Meta — 7 Qualidade da Educacéo Basica — IDEB

Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes
médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; 5,5 nos

Anos Finais do Ensino Fundamental; 5,2 no Ensino Médio.

a) IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental, por rede de ensino.

IDEB *2013 **2015 **2017 **2019 **2021

Brasil 4,9 5,2 55 5,7 6,0
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N

Rede Publica Estadual
3,3 3,6 3,9 4,2 4,5
de Pernambuco
Rede Pablica
Municipal 4,2 45 4.8 51 5,4
Pernambuco
Rede  Privada
6,4 6,6 6,8 7,0 7,2
Pernambuco
Rede Publica Estadual
3,5 3,9 4,2 4.4 4,7
no Municipio
Rede Publica
Municipal 3,6 3,9 4,2 4,5 4,8
Municipio
*IDEB atingido
**|DEB projetado pelo MEC para os proximos anos
b) IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental por rede de ensino.
IDEB *2013 **2015 **2017 **2019 **2021
Brasil 4.4 4,7 50 5,2 55
Rede Publica
Estadual no 3,3 3,6 3,9 42 45
Municipio
Rede publica
Municipal no 2,5 2,8 3,0 3,3 3,5
Municipio

*IDEB atingido

**|DEB projetado pelo MEC para os proximos anos

30



Secretaria de Educacéo, Esporte,
‘ ecnologia’e Juventude

T"a"""'éaa“ i m bé %‘T;E\J

O TRABALHO E A FORGA DA MUDANGA

c) IDEB - Ensino Médio por rede de ensino.

IDEB *2013 *2015 **2017 **2019 **2021
Brasil 3,9 4,3 4,7 5,0 5,2
Rede Publica
Estadual no 3,2 3,6 4,0 4,3 4,5
Municipio

*IDEB atingido

**|DEB projetado pelo MEC para os préximos anos

Estratégias:

7.1 Implantar, em conjunto com a Unido, Estado e Municipio, diretrizes pedagodgicas
para a educacdo basica de acordo com a base nacional comum dos curriculos,
visando os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos
(as) para cada ano do Ensino Fundamental e Médio, respeitando as peculiaridades

do municipio.

7.2 Estabelecer que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos (as) alunos (as) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel. No ultimo ano de vigéncia

deste PME, todos os (as) estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio

31



Secretaria de Educacéo, Esporte,
BTN ecnologia’e Juventude

Prefeitura de @

Tacalmbé \:fa/c:bé;ls\/

O TRABALHO E A FORGA DA MUDANGA

tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 60% (sessenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3 Fomentar, em colaborag¢do com a Unido, Estado e Municipio, um conjunto nacional
de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacéo, nas condi¢ces de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes

relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Implantar um processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacao
bésica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formag&o continuada dos

(as) profissionais da educacao e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Sistematizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, a formacéo de
professores e professoras e profissionais de servi¢os e apoio escolares, a ampliagdo

e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdao de

infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacao

especial, atendendo as necessidades de casos especiais.

7.7 Garantir a divulgacdo bienalmente dos resultados pedagdgicos dos indicadores

do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica e do IDEB, relativos as escolas
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da rede publica de educacao basica e do sistema de ensino da Unido, do Estado e do
Municipio, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relacdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socio econdmico das familias dos
(as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informacfes técnicas de

concepcao e operacao do sistema de avaliacao;

7.8 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acompanhamento dos resultados no sistema de ensino em que for

aplicadas.

7.9 Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacéo do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria; mediante renovagédo e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades do municipio, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de

deslocamento a partir de cada situacao local.

7.10 Ofertar, até o fim da vigéncia deste PME, o acesso a rede municipal de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da

comunicacao.
33



Secretaria de Educacéo, Esporte,
BTN ecnologia’e Juventude

Prefeitura de @

Tacalmbé \:fa/c:bé;ls\/

O TRABALHO E A FORGA DA MUDANGA

7.11 Apoiar técnica e financiamento a gestao escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na ampliacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transferéncia e

ao efetivo desenvolvimento da gestao democraticas.

7.12 Aprimorar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transportes, alimentacdo e assisténcia a saude.

7.13 Manter parcerias a fim de proporcionar as escolas publicas de educacdo basica
0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitério e
manejo dos residuos soélidos, garantindo por meio de parcerias com entes federativos
promovendo 0 acesso dos alunos a espagos para pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada escola, assegurando

a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.14 Adquirir equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para utilizagdo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo bésica,
criando inclusive, mecanismos para implementacao das condi¢cdes necessérias para
a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive internet.

7.15 Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da Secretaria de
Educacdo do Municipio, bem como manter programa nacional de formacdo inicial e

continuada para o pessoal técnico da Secretaria de Educacéao.

7.16 Instituir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com Assisténcia

Social, Conselho Tutelar e Secretaria de Saude, inclusive pelo desenvolvimento de
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acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual, construcdo da cultura de paz e um

ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.17 Introduzir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigena, bem como implementar a¢cdes educacionais nos termos das Leis

n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008.

7.18 Incentivar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educacao popular e cidadd, com os propésitos de que a
educacao seja assumida com responsabilidade de todos e de ampliar o controle social

sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.19 Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo de ambito local,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte
e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢ao

para a melhoria da qualidade educacional.

7.20 Definir politicas de incentivo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB,

de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.
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Meta 8 - Elevacao da escolaridade/diversidade

Secretaria de Educacéo, Esporte,

Tecnologia'e Juventude
Tacaimbé - PE

Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 ( vinte e nove)

anos, de modo a alcancar, no minimo,12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de

vigéncia deste plano, para as populacées do campo, da regido de menor escolaridade

no pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade

média entre negros e nao negros declarados a fundacéo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

Indicador 8A — Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos.

Meta Brasil: 12 anos

Agreste de | Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco Pernambuco Tacaimbo
% 9,8 9,0 9,1 7,1 6,2

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional - 2010
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Indicador 8B — Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade

residente em area rural.

Meta Brasil: 12 anos

Agreste de | Municipio de
Situagao Brasil Nordeste | Pernambuco | Pemambuco | Tacaimbo
% 7,8 7,4 7,1 59 5,2

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional - 2010

Indicador 8C — Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos de idade entre

0s 25% mais pobres.

Meta Brasil: 12 anos

Agreste de | Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco Permnambuco Tacaimbo
% 7,8 7,1 6,9 5,6 4,9

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional - 2010

Indicador 8D — Razé&o entre a escolaridade média da populacdo negra e da

populacdo ndo negra de 18 a 29 anos.

Meta Brasil: 100%

Situacao

Brasil

Nordeste

Pernambuco

Agreste de
Pernambuco

Municipio de
Tacaimbo
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% 9,2 96,7 95,5 87,8 97,5

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias:

8.1 - Implantar programas e desenvolver técnicas para corre¢cdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacao e progresso parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais considerados.

8.2 - Implementar programas de educacéo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao,

apos a alfabetizacao inicial.

8.3 - Firmar compromisso de parceria com areas de salde e assisténcia social,
estabelecendo um acompanhamento e monitoramento do acesso a escola especifica
para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos que levam os
alunos a se afastarem da escola e colaborar com o Estado e o Municipio para garantia
de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino.
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Meta 9 — Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

Secretaria de Educacéo, Esporte,

Tecnologia'e Juventude
Tacaimbé - PE

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para

93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento).

Indicador 9A — Taxa de alfabetizacdo da populagcdo de 15 anos ou mais de idade.

Meta Brasil: 93,5%

Situacao Brasil Nordeste Pernambuco Agreste de Mummplo (,je
Pernambuco Tacaimbd
% 91,5 83,1 84,7 73,4 62,8

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.
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Indicador 9B — Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou

mais de idade.

Meta Brasil: 15,30%

, ~ . A t Municipi
Situacéo Brasil Nordeste Pernambuco greste de un|C|p|o <,je
Pernambuco Tacaimbd
% 29,4 40,8 38,5 43,3 52,4

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido — IBGE/ Censo Populacional — 2010.

Nota: O objetivo desse indicador é reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1 Manter a oferta de alfabetizacdo na rede municipal através da modalidade EJA,
priorizando as regides onde o analfabetismo se apresenta em indice mais elevado,

assegurando ndo s6 o0 acesso como a permanéncia, de modo a suprimi-lo.

9.2 Garantir, sob a coordenacéo da Secretaria Municipal de Educacéo a oferta gratuita
da educacdo para jovens e adultos na modalidade de EJA, fortalecendo o
compromisso com a universalizacdo da alfabetizacdo como politica de Estado, que
implica em valorizar a continuidade dos estudos, a todos os estudantes que nao

tiveram acesso a educacao basica na idade propria.

9.3 Promover formacdo de professores especifica sobre inclusdo e atendimento
educacional especializado para educandos do EJA com necessidades educacionais

especiais.
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9.4 Realizar, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacédo, diagndsticos
da situacdo dos jovens e adultos com ensino fundamental incompleto, identificando
0S numeros e as necessidades dos estudantes para que se tenha o conhecimento da
demanda ativa por vagas e se assegure o0 adequado planejamento da oferta,

considerando a faixa etaria, o turno adequado e a variabilidade didatico-metodoldgica.

9.5 Implantar, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo,
programas de capacitacao tecnoldgica para o populacéo jovem e adulta, direcionados
para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal, em parceria com 0s
entes federados, cooperativas e associacoes, por meio de acdes de extensdo
desenvolvidas em centros tecnoldgicos de ensino, que favorecam a efetiva inclusao

tecnoldgica social e produtiva dessa populacéo.

9.6 Realizar, periodicamente, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacado do Municipio, chamadas publicas para educacdo de jovens e adultos, com
ampla divulgacdo e formas de busca ativa em regime de colaboragdo entre entes

federados e em parceria com as organizacdes da sociedade civil.

9.7 Implementar a¢cOes de alfabetizacdo para jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao béasica, estabelecendo mecanismos e incentivos que
integrem, em regime de colaboragdo, os sistemas de ensino e 0s segmentos
empregadores publicos e privados no sentido de promover e compatibilizar a jornada
de trabalho dos trabalhadores com a oferta das acdes de alfabetizacao e de educagéo

de jovens e adultos.

9.8 Apoiar e estimular, em parceria com as instituicbes de Ensino Superior projetos

inovados nas areas da educacgéo de jovens e adultos que visem o desenvolvimento
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de modelos adequados as necessidades especificas desses estudantes, realizando
anualmente o levantamento e a avaliacdo das experiéncias em alfabetizacdo de
jovens e adultos, que constituam referéncias para os esfor¢cos nacional, estadual e

municipal contra o analfabetismo.

9.9 Garantir por meio da Secretaria Municipal de Educacéo e instituicbes de Ensino
Superior, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocao de politicas de universalizacdo da alfabetizacdo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacéo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas, do envelhecimento, da velhice e do

estatuto do idoso nas escolas.

9.10 Estabelecer programas permanentes, em parceria entre Unido, Estado e
Municipios, que assegurem as escolas publicas de ensino fundamental, localizadas
em areas caracterizadas por analfabetismo e baixa escolaridade, a oferta de projetos
de alfabetizagdo, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais propostas para

a Educacéao de Jovens e Adultos.

9.11 Buscar parcerias de atendimento ao estudante da Educacdo de Jovens e
Adultos, por meio de programas suplementares de transporte, alimentacédo e saude,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacéo

com a Secretaria de Saude.
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Meta 10 — EJA Integrada

Secretaria de Educacéo, Esporte,

Tecnologia'e Juventude
Tacaimbé - PE

Oferecer, no minimo 25% (vinte e cinco por cento), das matriculas de jovens e

adultos, nos Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada a educacdo

profissional.

Indicador 10A — Percentual de matriculas de educacéo de jovens e adultos na

forma integrada a educacéo profissional.

Meta Brasil: 25%

. N . Agreste de Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco g p .
Pernambuco Tacaimbd
% 1,7 2,9 2,1 0,2 0,0

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacgéo Basica - 2013
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Estratégias:

10.1 Implementar programas de educagéo para os trabalhadores, sob coordenacgao
da Secretaria Municipal de Educacédo em parceria com as Redes Publicas, Federais,
Estaduais e Municipais, que garantam aos jovens e adultos uma Educacéo Integrada

a Educacdao Profissional dos Niveis Fundamental.

10.2 Implementar, sob coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, em
parceria com as instituicbes de Ensino Superior, através de pesquisas,
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados nos didlogos pedagogicos e nas articulacbes com os curriculos dos

cursos de formacao para a educacao e nos cursos técnicos de nivel médio.

10.3 Prover formacdo continuada e permanente dos professores que atuam na
Educacao de Jovens e Adultos, ampliando programas de producéo e fornecimento de
material didatico-pedagogico adequado aos estudos nessa modalidade em nivel de
ensino fundamental, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo em

parceria com as instituicées de Ensino Superior.

10.4 Construir formas de associar o Ensino Fundamental para jovens e adultos, aos
cursos de formacao profissional, através de convénios entre Municipio, Estado e
entidades profissionalizantes, articulando as politicas de Educacdo de Jovens e

Adultos as ac¢des afirmativas e solidarias de geracéo de trabalho e renda.

10.5 Implantar programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos

voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas municipais, que
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acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6 Estimular a diversificacao curricular da educacgéo de jovens e adultos, articulando
a formacado bésica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e espaco pedagoégicos adequados

as caracteristicas desses alunos e alunos.

Meta 11 — Educacéao Profissional

Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.

Indicador 11A — Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio.

Meta Brasil: 4.808,838

Agreste de | Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbé
% 1.602,946 356.586 72.450 N&o calculado | N&o calculado

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacgéo Basica - 2013
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Indicador 11B — Matriculas em educacéao profissional técnica de nivel médio na

rede publica.

Meta Brasil: 2.503,465

Agreste de | Municipio de
Situacdo Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbo
% 900.519 269.986 45.450 Nao calculado | Nao calculado

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagao Basica — 2013

Estratégias:

11.1 Apoiar a expansdo das matriculas de educagédo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando
em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua
vinculacdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como

a interiorizacao da educacéo profissional.

11.2 Apoiar a expanséo da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino na modalidade de educacéo a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica

e gratuita, assegurado padréo de qualidade.
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11.3 Estimular a expansao de estagio na educacao profissional técnica de nivel médio
e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de qualificagcdes proprias da
atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da

juventude.

11.4 Implementar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de

certificacao profissional em nivel técnico.

11.5 Viabilizar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacao profissional vinculada ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com

atuacao exclusiva na modalidade.

11.6 Apoiar a expansao da oferta de financiamento estudantil a educagéo profissional

técnica de nivel médio oferecida em instituicbes privadas de educagao superior.
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Meta 12 — Educacao Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade de oferta e expanséao
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

Indicador 12A — Taxa de escolarizagao brutana educacgao superior da populagao

de 18 a 24 anos.

Meta Brasil: 50%

Agreste de | Municipio de
Situagéo Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbo
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% 30,3 24,5 25,7 N&o calculado | N&o calculado

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2012

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Indicador 12B — Taxa de escolarizacéo liguida ajustada na educacéao superior da

populacéo de 18 a 24 anos.

Meta Brasil: 33%

Agreste de | Municipio de
Situacdo Brasil Nordeste Pernambuco | Pernambuco Tacaimbo

% 20,1 14,2 16,1 N&o calculado | N&o calculado

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2012

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Estratégias:

12.1 Firmar parcerias para instalada de estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acbes planejadas e

coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao.

12.2 Viabilizar a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente para
formacéao de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo nas areas
de ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas

especificas.

12.3 Firmar parcerias para assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de

creditos curriculares exigidos para graduacao em programas e projetos de extensao

49



Secretaria de Educacéo, Esporte,
BTN ecnologia’e Juventude

Taﬂéa i m bé %’jai;bé;:/

O TRABALHO E A FORGA DA MUDANGA

universitaria, orientando sua acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia

social.
12.4 Ampliar a oferta de estagio como parte da formac¢éo na educacao superior.

12.5 Ampliar a participacao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educacao superior, inclusive mediante a adocé&o de politicas afirmativas, na forma da

lei.

12.6 Assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicdes de educacao superior, ha

forma da legislacédo, com apoio de transportes, bolsas e etc.

12.7 Estimular estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéo entre
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Pais.

12.8 Firmar e ampliar programas e a¢fes de incentivo a mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e

internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacéo de nivel superior.

12.9 Mapear a demanda e incentivar a formacdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacgédo nas areas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do pais, a inovagao tecnoldgica e

a melhoria da qualidade da educacgéo bésica.
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Meta 13 — Qualidade da Educagédo Superior

Elevar a qualidade da Educacg&o Superior e ampliar a propor¢céo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacgao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta

e cinco por cento) doutores.

Indicador 13A — Percentual de fungcdes docentes na educagao superior com

mestrado ou doutorado.

Meta Brasil: 75%
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% 69,5 67,0 68,4 N&o calculado | N&o calculado

Fonte: INEP/Censo da Educacéo Superior - 2012

Indicador 13B — Percentual de funcdes docentes na Educacdo Superior com

Doutorado.

Meta Brasil: 35%

) N . Agreste de Municipio de
Situagéo Brasil Nordeste Pernambuco d p .
Pernambuco Tacaimbo

% 32,1 28,6 30,4 N&o calculado | N&o calculado

Estratégias:

Fonte: INEP/Censo da Educacéo Superior — 2012

13.1 Implantar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir

para a formacdo de mestres e doutores para o0 avanco do ensino e da pesquisa.

13.2 Estabelecer politicas de comunicacdo das acdes internas e externas das

Instituicbes de Ensino Superior —

IES, potencializando meios e formas de socializar

os saberes produzidos nas acdes de pesquisas, ensino e extensédo dos professores,

mestres e doutores.

13.4 Firmar consorcios entre universidades publicas do Estado de Pernambuco e

outros Estados, com vistas a potencializar a atuacao regional, inclusive por meio de
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plano de desenvolvimento integrado, assegurando maior visibilidade nacional as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Meta — 14 P6s — Graduacdao

Elevar gradualmente o numero de matriculas na Pos-Graduacao Stricto Sensu,
de modo a atingir a titulagcdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores.

Indicador 14A — Namero de titulos de mestrados concedidos por ano.

Meta Brasil: 60.000
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. ) Agreste de Municipio de
Situacéo Brasil Nordeste Pernambuco g | |p| .
Pernambuco Tacaimbo

% 47.138 10.326 1.832 Nao calculado | N&o calculado

Fonte: Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

Indicador 14B — Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Meta Brasil: 25.000

, - . Agreste de Municipio de
Situagéo Brasil Nordeste Pernambuco d p .
Pernambuco Tacaimbo

% 13.912 2.285 520 Nao calculado | N&ao calculado

Fonte: Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

Estratégias:

14.1 Desenvolver politicas de concessao de bolsas para pos-graduacéao (lato sensu e
stricto sensu) de modo a incentivar os profissionais da educacao (professores,
coordenadores e gestores), a especializarem-se e manterem-se atuantes e

inovadores no mercado de trabalho.

14.2 Implantar programas, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, que
ampliem a oferta de vagas nos cursos de pos-graduacgédo (lato sensu e stricto sensu)

e formacgéao continuada, de forma gratuita.
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14.3 Implantar politicas de financiamento de 50% dos cursos de pés-graduacéo (lato
sensu e stricto sensu), em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, nas IES

privadas e publicas.

14.4 Implantar, em parceria com a Unido e o Estado nos campos Universitarios, a
oferta de cursos em pos-graduacéo (lato sensu e stricto sensu) e formacao continuada

nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia.

14.5 Propor, junto as Instituicbes do Ensino Superior, a inclusdo nas matrizes
curriculares dos cursos de formacédo de docentes, temas referentes a Educacéo e
Direitos Humanos, Educacdo Sexual, Etica, Educacdo Ambiental, questbes

Etnicorraciais e Diversidade.

Meta 15 - Profissionais da Educacéo

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1(um) ano de vigéncia de PNE , politica nacional
de formacéo dos profissionais da educacao de que tratam os incisos | 1l e Il do caput
do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurar que todos 0s
professores e as professoras da educacao basica possuam formacao especifica de
Nivel Superior, obtida em cursos de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.
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N&o foi calculada a situacdo dos entes federativos nesta meta nacional.

Estratégias:

15.1 Consolidar plataforma eletrénica organizando a oferta e as matriculas em cursos
de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacéo, bem como divulgar e

atualizar seus curriculos eletrénicos.

15.2 Criar programas especificos para formacéo de profissionais da educacao para

as escolas do campo e educacgao especial.

15.3 Implantar cursos e programas especiais para assegurar formacgéo especifica na
Educacado Superior nas respectivas areas de atuacéo, aos docentes com formacéo de
Nivel Médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados, em areas diversas

da de atuacado docente, em efetivo exercicio.

15.4 Adotar no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta lei, politicas nacional de
formacéao continuada para os (as) profissionais da educacéo de outros segmentos que

nao os do magistério, construida em regime de colaboracéo entre os entes federados.

15.5 Implantar programas de concessao de bolsa de estudo para que os professores
de idioma das escolas publicas de educacao basica realizem estudos de imersao e

aperfeicoamento nos paises que tenham com idioma nativo as linguas que lecionam.
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META 16 - Formacao dos Docentes

Formar, em nivel de POs-Graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacao basica, formacao continuada em sua area
de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdo dos

sistemas de ensino.

Indicador 16A — Percentual de professores da educacdo bésica com Pos-

Graduacao Lato Sensu ou Stricto Sensu.
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Meta Brasil: 50%

Secretaria de Educacéo, Esporte,

Tecnologia'e Juventude
Tacaimbé - PE

. . Agreste de Municipio de
Situacao Brasil Nordeste Pernambuco d p .
Pernambuco Tacaimbo
% 30,2 24,5 25,4 23,5 27,6

Estratégias:

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacado Bésica - 2013

16.1 Definir politica nacional de formacao de professores e professoras da educacéao

basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdbes formadoras e

processo de certificacdo das atividades formativas.

16.2 Introduzir o uso de portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos professores e

das professoras da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais

didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

16.3 Garantir a oferta de bolsas de estudo para P6s-Graduacéo dos professores e das

professoras e demais profissionais da educacao basica.
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Meta 17 - Valorizacdo dos Profissionais do Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais

com escolaridade equivalente até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Indicador 17A — Razé&o entre salarios dos professores da educacdo basica, na

rede publica (ndo federal), e ndo professores, com escolaridade equivalente.

Meta Brasil: 100%
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, ) Agreste de Municipio de
Situacéo Brasil Nordeste Pernambuco g Hn |p| .
Pernambuco Tacaimbo

% 72,7 78,1 82,1 N&o calculado | N&o calculado

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Estratégia

17.1 Criar por iniciativa da Secretaria de Educacao Municipal até o final do primeiro
ano de vigéncia deste PME, Férum Permanente com representa¢do dos trabalhadores
da educacdo do magistério das redes municipal, estadual e privada, sociedade civil

organizada e sindicato da categoria.

17.2 Atribuir como tarefa do Férum Permanente o acompanhamento da evolugéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio —
PNAD -, periodicamente divulgados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica — IBGE.

17.3 Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos profissionais do magistério
da rede publica municipal de educac¢éo bésica, observando os critérios estabelecidos
na Lei n® 11.738, de 16 de junho de 2008, com implantagc&o gradual do cumprimento

da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

17.4 Buscar assisténcia financeira especifica da Unido ao municipio para
implementacéo de politicas de valorizacédo dos (as) profissionais do magistério, em

particular o piso nacional profissional.
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17.5 Assegurar a permanéncia do (a) professor (a) de até 40 horas na mesma unidade
de ensino respeitando a legislacdo no que se refere a 1/3 da carga horaria para outras

atividades extraclasse.

17.6 Estabelecer convénios com instituicbes de Educagao Superior, a fim de garantir
no prazo de dois anos a partir da vigéncia deste PME, a formacéo continuada em
servico em Educacao Infantil, Educacao Especial e Educagéo de Jovens e Adultos,

aos professores que atuam na educacédo basica na rede municipal de ensino.

17.7 Oferecer através do regime de colaboracéo formacé&o continuada em servigo para
professores, de forma a atingir um modelo eficiente de ensino, visando o sucesso do

aluno.

Meta 18 — Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos a existéncia de Planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacédo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da educacao publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em Lei Federal, nos termos do

inciso VII do artigo 206 da Constituicdo Federal.

Nota: N&o foi calculada a situacao dos entes federativos nesta meta nacional
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Estratégia

18.1 Assegurar na rede publica municipal de educagédo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento) no minimo dos
respectivos profissionais da educacao ndao docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontram

vinculadas.

18.2 Implantar na rede de educacdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a deciséo pela efetivacao apds
0 estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudo na area de atuacédo do professor (a), com destaque para os conteludos a serem

ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

18.3 Assegurar, nos planos de carreira dos profissionais de educagcdo do municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel

de pds-graduacédo, mestrado e doutorado.

18.4 Aderir a partir do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria de Educacédo, em regime de colaboracdo com o Ministério de Educacéo
(MEC) o censo dos (as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos que

nao os do magistério.

18.5 Considerar as especialidades socioculturais das escolas do campo no

provimento de cargos efetivos para essas escolas.
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18.6 Criar a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacao para

subsidiar os 6rgdos competentes na reestruturacao e implementacdo dos planos de

carreira.

Meta 19 — Gestdo Democratica

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacado da gestao
democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da unido para tanto.

Nota: Nao foi calculada a situacao dos entes federativos netsa meta nacional.
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Estratégias

19.1 - Fortalecer parcerias com os entre federados para priorizar o0 repasse de
transferéncias voluntarias na area da educacdo e sua abrangéncia, respeitando a
legislacéo nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacao dos gestores
(as) escolar critérios técnicos de mérito e desempenho, envolvendo a comunidade

escolar.

19.2 — Garantir programas de apoio aos (as) conselheiros (as) dos conselhos
municipais e representantes educacionais, facilitando recursos financeiros, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar com

vistas ao bom desempenho de suas funcoes.

19.3 — Constituir féoruns permanentes de educacdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais bem como efetuar o acompanhamento e monitoramento da

execucao deste PME e dos demais planos de educacéo.

19.4 — Ampliar em toda a educacao basica, o fortalecimento de grémios estudantis e
associacbes de pais, garantindo-lhes, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas, articulando com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacoes.

19.5 — Fortalecer os conselhos escolares municipais de educacéo, como instrumentos

de participacao e fiscalizagao na gestéo escolar e educacional, inclusive por meio de
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programas de formacdo de conselheiros, assegurando-lhes condicdes de

funcionamento autbnomo.

19.6 — Estimular a participacdo de profissionais da educacéo, alunos (as) e seus
familiares na formacao dos projetos politicos pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacado dos

pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares.

19.7 — Fortalecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestéo

financeira estabelecimentos de ensino.

19.8 — Promover programas de formacédo de gestores, bem como aplicar prova
nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o

provimento dos cargos, cujos resultados possuam ser utilizados por adeséao.

Meta 20 — Financiamento da Educacéo

Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no

minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno bruto — PIB do pais no
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5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)

do PIB ao final do decénio.

Nota: Nao foi calculada a situacdo dos entes federativos nesta meta nacional.

Estratégias:

20.1 Articular com a SASE (Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino) a
fim de nos assessorar nas politicas de valorizacdo do magistério e execucao das

estratégias estabelecidas neste PME.

20.2 Aplicar os recursos financeiros permanentes a educacao infantil e outras
modalidades da educacgédo basica, observando-se as politicas de colaboracdo entre o
Estado e o Municipio, em especial as decorrentes do fundo de manutencéo e
desenvolvimento da educacéo basica e de valorizagdo dos profissionais da educacao
FUNDERB (art.60 do ato das disposi¢fes constitucionais transitorias) e do artigo 75 §1°
da IDB (lei n® 9.394, de 1996), que trata da capacidade de atendimento e do esforgo
fiscal de cada ente federado, para atender suas demandas educacionais a luz do

padrao de qualidade nacional.

20.3 Aderir a politica de financiamento, em regime de colaboracdo com a unido e o
estado, para acdes voltadas ao custo aluno qualidade — CAQ como parametro para o
financiamento da educacéo de todas etapas e modalidades de educacédo basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos

educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragao do pessoal docente
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e dos demais profissionais da educacdo basica, em aquisicdo, manutencao,
construcdo e conservacao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e

em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar.
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