PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO

CNPJ: 10.091.0601/0001-00

LEI N° 595/2011

EMENTA: Dispde sobre a reorganizagao do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Tacaimbd e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TACAIMBO,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, prevista na Lei
Orgénica do Municipio, da Republica Federativa do Brasil, submete & apreciagao
da Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei.

-
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS
Art. 1— As atividades basicas da Prefeitura Municipal
de Tacaimbo — PE e decorrente organizagdo estrutural de seus érgaos e unidades
obedecem ao que estabelece a presente Lei.
Art. 2° O Organismo Municipal dentre outros, tem como
objetivos principais:
| — Executar as atividades que propiciem a oferta de servigos publicos de boa
qualidade e atendimento efetivo a populagéo;
-

Il - Promover o desenvolvimento do Municipio com destaque para o fortalecimento
das atividades geradoras de renda e melhoria das condigbes socio-econdmicas da
populagao;

[ll — Executar programas destinados a promover o desenvolvimento urbano e rural;

IV - Incentivar a instalagdo de médulos de microempresas.
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CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 32 Consideram-se, para efeitos desta Lei:

- ASCENSAO: ¢ passagem do servidor de uma classe de
cargos para outra de maior nivel, mediante concurso;

- CARGO: é uma posicao definida na hierarquia de uma
estrutura, formado por um conjuntos de fungbes de mesma natureza e
complexibilidade, com caracteristicas de criagdo por lei, denominagdo propria,
quantidade definida e vencimentos pagos pelos cofres publicos;

- CARREIRA: é a sequéncia hierarquica de cargos,
dispostos em uma sucessdo de niveis destinados a ordenar e disciplinar o
crescimento e a evolugao do servidor;

- CONTROLE: é a avaliagdo sistematica dos métodos e
processos de execugdo dos servicos da Administragao, verificagdo da
correspondéncia entre o programado e o realizado e o ajustamento e revisdo de
programas, sempre que se fizer necessaria, levando-se em conta a busca da
eficacia.

- DIREGAO SUPERIOR: constituem-se cargos de Diregao
Superior, 0s ocupados por titulares dos 6rgaos situados no primeiro nivel da
hierarquia da Prefeitura;

- DIREGAO INTERMEDIARIA: o efetivo comando das
acbes do orgao, unidade ou setor a ele vinculado, implicando em tomada de
decisdes inerentes a sua posi¢ao na hierarquia da Prefeitura e o0 manejamento de
condicdes, métodos e sistemas que se fagam necessarios a realizagdo e ao
cumprimento de suas finalidades, objetivos e atividades;

- ENQUADRAMENTO: é o processo de alocar o servidor
em determinado cargo efetivo, levando-se em consideragdo as potencialidades do
individuo e as exigéncias do cargo;

- ESTRUTURA SALARIAL: & o conjunto de salarios,
distribuidos por nivel e classe, corresponde s diversos cargos existentes na
Prefeitura;
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- FAIXA SALARIAL: é a progressao do salario dentro do
nivel no sentido horizontal,

- FUNGAO: é o conjunto de tarefas correlatas que visam
atingir o mesmo obijetivo,

- GRATIFICAGAO: é a vantagem acessoéria ao vencimento
criada para atender a encargos de chefia ou de outra natureza,;

- GRUPO OCUPACIONAL: & o conjunto de cargos
correlatos ou afins quanto a natureza das respectivas atividades e equivaléncia de
vencimentos;

- INFORMAGAO: é a manutengao do fluxo formal de dados
e elementos afins, entre as diversas estruturas da administragdo, tendo em vista
propiciar-lhe os meios racionais para a corre¢ao ou adveniéncia de distorgoes,
disfuncionalidades e superposigdes de atividades;

- PLANEJAMENTO: € o conjunto das agdes e técnicas que
tenham reflexos nos processos decisérios da administracdo, envolvendo
concepcgao de diretrizes e modelos, definicdo de objetivos, pesquisas, projetos e
analise, correlagao sistematica e avaliagao de resultados;

- PROGRAMAGAO: ¢ a elaboragdo dos programas de agao
do 6rgédo, unidade ou divisdo, tendo como parametros os objetivos a alcangar, a
adequacao e a exequibilidade de métodos e técnicas, prazos a serem observados,
as disponibilidades de recursos humanos e materiais e a compatibilizagdo entre o
planejamento e programagao global da Administragao Municipal;

- QUADRO DE PESSOAL: & o somatoério dos cargos
necessarios ao desenvolvimento das atividades da Prefeitura.

Paragrafo Unico - Os cargos publicos podem ser de
provimento efetivo ou comissionado. O cargo de provimento efetivo € aquele
ocupado de forma permanente por pessoa aprovada em concurso publico e o
cargo comissionado é aquele provido por livre nomeagéo do Prefeito, tem carater
transitério e destina-se as atribuicdes de direcdo, assessoramento € outras que
dependam da confianga pessoal do Chefe do r Executivo.
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CAPITULO 1l

DA ORGANIZAGAO ESTRUTURAL

Art. 4° Para viabilizar o funcionamento da organizagao
estrutural, o quadro de pessoal permanente da Prefeitura Municipal de Tacaimbo,
modificado por esta Lei, com nomenclatura, respectiva quantidade e escolaridade
passa a ser o constante do ANEXO | desta Lei.

Art. 5° A finalidade dos cargos que integram a organizagao
estrutural da Prefeitura Municipal de Tacaimbdé € a de promover, de forma
integrada, nas areas das respectivas competéncias a execucao das agbes a cargo
do Poder executivo Municipal.

Paragrafo Unico — As atribuigdes inerentes a cada cargo
séo as definidas no Anexo Il desta Lei.

Art. 6° - As dotagbes or¢camentarias consignadas aos
orgdos até agora existentes custeardo as despesas dos 6rgaos e unidades de
atribuicdes ou finalidades similares na nova estrutura.

CAPITULO IV
SEGAO |

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 7° Os funcionarios efetivos permanecerao investidos em
Seus cargos.

Paragrafo Unico - Os funcionarios que adquiriram
estabilidade por forga do artigo 19 das Disposi¢des Transitdrias da Constituicao da
Republica, que ndo conseguiram efetividade através da aprovagdo em concurso
publico, integrardo o quadro funcional nesta Lei definido.

Art. 8° O provimento dog cargos dar-se-a:

| — Por nomeagao, precedida de concur [co, prova pratica e titulos.
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Art. 9° Na admissao de funcionarios, bem como nos editais
de concurso publico, serdo considerados o0s requisitos minimos estabelecidos para
cada classe de cargo.

CAPITULO V
DAS DIPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art, 10 A duragdo normal do trabalho obedecera a
estabelecida no Anexo Il desta Lei, excetuando-se o trabalho exercido por
funcionario em regime de escala a que for submetido pela Secretaria de origem.

Art. 11 Os cargos de provimento efetivo e de
servidores estaveis, bem como a sua quantidade, passam a ser estipulados nesta
Lei, ficando extintos todos os cargos vagos nao modificados e existentes até
a data da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico - Também serdo extintos, a medida
que forem vagando, por qualquer razéo, os cargos em extingdo, constituidos dos
servidores que nao adquiriram estabilidade por forca do art. 19 das Disposi¢des
Transitérias da Constituicao Federal.

Art.12 As despesas decorrentes desta Lei serdo
custeadas com os recursos constantes das dotagdes or¢amentarias especificas
para pessoal e encargos, consignadas na Lei Orgamentaria propria.

Art.13 O Edital do Concurso Publico definira as
condi¢cbes especiais exigidas para o exercicio do cargo, referente aos graus de
instrucdo de nivel elementar, médio e superior, diplomas ou experiéncias de
trabalho e capacidade fisica.

Art.14 Os profissionais na area de saude dentre o0s
aprovados, posteriormente, terdo suas gratificagdes regulamentadas por Decreto,
para exercerem o respectivo cargo no PSF — Programa de Saude Familiar.

Art. 15 Aos aprovados em concursos publicos promovidos
pela Prefeitura Municipal de Tacaimbd, ainda em vigor, para exercicio de cargos
instituidos por Lei, serdo garantidos todos os direitos adquiridos pela aprovagao em

teifamento condicionado a existéncia
ﬁ servigo publico.

Avenida Sebastido Clemente, s/n, Centro
CEP: 55.140-000
Tacaimbo - PE



PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO

CNPJ: 10.091.0601/0001-00

Art.16 Revogam-se todas as disposi¢des em contrario, a
excecdo de direitos adquiridos pelos servidores municipais em razao de
disposigbes legais anteriores a vigéncia desta Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal, 14 de fevereiro de 2011.

WASHINGTON A PEREIRA
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ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QTDE CARGO
NIVEL SUPERIOR
01 Coordenador de provimento
efetivo do CRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

QTDE CARGO
NIVEL SUPERIOR
01 Educador Fisico
01 Farmacéutico
03 Medico Generalista ou com especializagao

em saude da familia

01 Nutricionista
01 Fisioterapeuta
01 Pediatra
01 Médico Ultrassonografista
CARGO
NIVEL FUNDAMENTAL
03 Agente Comunitarios de Saude

07 Agente de Combate as En%

VENCIMENTO

R$ 1.900,00

VENCIMENTO

R$ 800,00
R$ 800,00

R$1.450,00
R$ 800,00
R$ 800,00
R$ 2.500,00
R$2.500,00

VENCIMENTO
R$ 540,00
R$ 540,00
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QTDE

05

CARGO
NIVEL MEDIO

Auxiliar de Consultorio Dentario

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

QTDE
01

QTDE
01
01

QTDE

02
03
11
01

CARGO
NIVEL SUPERIOR
Engenheiro Civil

CARGO
NIVEL MEDIO
Técnico em Edificagdes

Técnico em Eletrotécnica

CARGO
NIVEL FUNDAMENTAL

Servente de Pedreiro
Jardineiro

Gari

Coveiro

VENCIMENTO

R$ 540,00

VENCIMENTO

R$1.500,00

VENCIMENTO

R$ 700,00
R$ 700,00

VENCIMENTO

R$
R$
R$
R$

540,00
540,00
540,00
540,00
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

COORDENADOR DO CRAS

1) Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a
implementag&o dos programas, servigcos, projetos da protegdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

2) Coordenar a execugao, o monitoramento, o registro e a avaliagao das acdes;

3) Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-
referéncia do CRAS;

4) Coordenar a execugéo das agdes de forma a manter o didlogo e a participagéo
dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela
rede prestadora de servigos no territério;

5) Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias;

6) Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagao e desligamento das familias;

7) Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais teérico-metodolégicos
de trabalho social com familias e os servigos socioeducativos de convivio;

8) Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida
dos usuarios,;

9) Efetuar agcdes de mapeamento, articulagao e potencializagao da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territorio de abrangéncia do

CRAS;

Uma das fungdes principais do coordenador & articular as agdes junto a politica de

),
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Assisténcia Social e as outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de
servigos de Protegao Social Basica. Assim, recomenda-se que seja um profissional
com fungbes exclusivas. Se este profissional tiver de articular e pensar estrategias
para que a equipe possa trabalhar bem, e ainda, trabalhar direto com as familias
havera uma sobrecarga de fungdes e, conseqlentemente, uma queda na
qualidade dos servigos prestados, o que justifica a impossibilidade do coordenador
ser da equipe técnica.

Sendo assim, o coordenador do CRAS é responsavel pela organizagéo das agdes
ofertadas pelo PAIF, bem como atuar como articulador da rede de servigos socio-
assistenciais no territério de abrangéncia do CRAS.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

A) Realizar agdes de promogao e prevengdo em saude bucal para as familias,

grupos e individuos mediante planejamento local e protocolos de atencédo a
saude;

B) Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados;

C) Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios,

D) Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos
procedimentos clinicos;

E) Cuidar da manutengao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos;

F) Organizar a agenda clinica marcando consultas;

G) Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com
os demais membros da equipe buscando aproximar e integrar agbes de
forma multidisplinar;

H) Preparar o instrumental e materiais para uso(sugador, espelho, sonda e
demais materiais necessarios para o trabalho);

|) Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutengao do
tratamento;

J) Realizar visitas domiciliares, com a finalidaderd dnitorar a situagéo de

saude das familias:

Avenida Sebastido Clemente, $/n, Centro
CEP: 55.140-000
Tacaimb¢ - PE



PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO

CNPJ: 10.091.0601/0001-00

K) Recepcionar, cadastrar e encaminhar pacientes aos consultérios dentarios;

L) Participar das campanhas de saude;

M) Realizar a distribuicao de medicamentos com a devida orientagédo de uso, e
de acordo com as orientagdes médicas;

N) Auxiliar no preenchimento de mapas de atendimento;

O) Orientar os pacientes sobre higiene bucal;

P) Manter em ordem o arquivo e o fichario;

Q) Preparar o paciente para atendimento;

R) Auxiliar no atendimento ao paciente.

S) Providenciar a distribuicdo e a reposigao de estoques de medicamentos, de
acordo com orientagao superior;

T) Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
€ necessario ao exercicio de suas atividades;

U) Executar outras atividades correlatas

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

A) Atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promocéo da

saude;
B) Discernimento e execugao das atividades;

C) Realizar pesquisa e coleta de vetores causadores de infecgdes e infestagoes
em iméveis para levantamento de indices e descobrimento de focos;

D) Realizar visitas domiciliares fazendo vistoria de iméveis e logradouros para
eliminagéo de vetores causadores de infecgdes e infestagdes;

E) Remocgao e/ou eliminagao de recipientes com focos ou focos potenciais de
vetores causadores de infecgdes e infestagdes;

F) Manuseio e operagdo de equipamentos para aplicagdo de larvicidas e
inseticidas realizando borrifagdo com equipamentos costal no combate a
vetores transmissores de doengas;

G) Orientar a populagdo com relagdo aos meigs de,evi
vetores;
/
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H) execucdo de guarda, alimentagéo, captura, remogao, coleta de sangue e
eutanasia de animais quando na positividade da Leishmaniose ;

l) orientagdo aos cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doengas
transmitidas por vetores;

J) participagdo em reunides, capacitagdes técnicas e eventos de mobilizagao
social,

K) participagdo em agdes de desenvolvimento das politicas de promogéo da
qualidade de vida

L) realizar eliminagao de criadouros tendo como método de primeira escolha o
controle mecanico(remocao, destrui¢cao, vedagao, etc)

M) Deixar seu itinerario diario de trabalho no posto de abastecimento(PA);

N) Realizar avaliagbes mensais com emissao de relatorios tecnicos, sobre o
desempenho das agdes executadas de acordo com os indicadores especificos
dos programas de controle de doengas e a programagao pactuada;

O) Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio de suas atividades;

P) Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob a sua responsabilidade;

Q) executar outras atividades correlatas.

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
A) Participar de agdes de promogédo, prevencdo, protecao e reabilitacdo da
saude em nivel individual e coletivo;
B) Cumprir com as atividades de prevengdo de doengas e promogdo da
saude, mediante ag¢des domiciliares ou comunitdrias, individuais ou

coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do SUS e sob superviséo;

C) Realizar visitas domiciliares com finalidade de_geatfizar cadastramento das
familias, mapeamento da area, identifiga croéreas de risco e
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desenvolver atividades na unidade de saude da familia e manter os
cadastros atualizados e atuar em equipe multiprofissional
D) Atividades de grupos e reunides com organizagdes comunitarias e
participar de atividades comunitarias eventualmente a noite ou nos finais
de semana ou feriados;
E) Acompanhamento, treinamento e avaliagdo do instrutor/supervisor de sua
area ou do enfermeiro e médico da equipe da saude da familia;
F) Agendar visitas domiciliares de médico, enfermeiro ou cirurgido dentista
para pacientes de sua area que estejam sem condigao de deslocamento;
G) Desenvolver atividades de promogao de saude, de prevengao das doengas
e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de
acoes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situacao de risco;
H) Estimular continuamente a organizagao comunitaria,
l) Participar da vida da comunidade principalmente através das
organizagoes, estimulando a discussao das questdes relativas a
melhoria de vida da populagéao;

J) Fortalecer elos de ligagdo entre a comunidade e os servigos de saude;

K) Informar aos demais membros da equipe de saude da disponibilidade
necessidades e dinamica social da comunidade;

L) Orientar a comunidade para utilizagdo adequada dos servigos de saude;

M) Registrar nascimentos, doencas de notificagdo compulsoéria e de vigilancia
epidemioldgica e obitos ocorridos;

N) orientar familias quanto & utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

O) Identificar e registrar todas as gestantes e criancag
area de abrangéncia, através de visitas domiciliares;

6 anos de sua

P) Participar de campanhas preventivas
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Q) orientar pacientes em assuntos de sua competéncia;

R) desenvolver agdes que busquem a integragao entre a equipe de saude e
a populagdo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

S) Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob a sua responsabilidade,

T) Executar outras atividades correlatas

EDUCADOR FiSICO

A) Organizar e participar de eventos esportivos do Municipio;

B) Promover e coordenar a organizagdo de eventos esportivos, elaborando
regulamentos e afins como mecanismo motivacional para incentivar os
municipes atendidos por programas especificos a pratica de esportes,;

C) Participar de reunides, cursos e programas de aperfeicoamento, quando
solicitado;

D) Participar de cursos de capacitagdo, eventos escolares e outros;

E) Apoiar os exercicios fisicos com os integrantes do Centro dos Idosos;

F) Apoiar os exercicios fisicos no Programa da Academia das Cidades,

G) Conhecer as necessidades biologicas e psicolégicas do paciente;

H) Desenvolver programas de treinamento de acordo com cada necessidade;

l) usar a didatica para ensinar os exercicios de uma maneira criativa e
estimulante;

J) Efetuar aulas pedagégicas relacionadas as atividades do programa com
compreensao das tecnicas dos diversos desportos e educagao fisica;

K) Instruir os participantes das atividades esportivas sobre os principios e regras
inerentes a cada modalidade esportiva aplicada;

L) Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios:

M) Sugerir medidas para implantagdo, desenvolvi perfeicoamento de sua
atuagao,
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N) Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e
autorizagao superior;

O) Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio de suas atividades;
P) Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;

Q) Executar outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO

A) Assumir a responsabilidade de todos os atos farmacéuticos praticados no
estabelecimento (entenda-se aqui o laboratério e o estabelecimento
comercial);

B) Esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e seus
possiveis efeitos colaterais;

C) Receber, armazenar, distribuir e manter adequadamente os medicamentos
em bom estado de conservagao, garantindo qualidade, eficacia e seguranga
do produto bem como a conservagéo e limpeza do préprio estabelecimento ;

D) colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre
irregularidades detectadas em medicamentos no estabelecimento sob sua
diregao técnica;

E) reparar e fornecer medicamentos conforme prescrigdes médicas;

F) Promover o acesso € 0 uso racional de medicamentos junto a populacéo e
aos profissionais da Atengdo Basica/Saude da Familia e Ambulatério, por
intermédio de agdes que disciplinem a prescrigdo, dispensagao,
administracao, utilizagdo de medicamentos, uso e avaliagao;

G) Prover informagdes sobre medicamentos e outros produtos para saude,
suspeitos de envolvimento em eventos adversos:

H) Guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservacgao
I) Organizagdo e atualizacdo dos controles deg

gal i prodmos  farmacéuticos,

quimicos e bioldgicos, mantendo registro c-:i anepte do estoque de
substancias e medicamentos ";
//
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J) Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na
farmacia, principalmente fazer requisicdes de substancias, medicamentos e
materiais necessarios a farmacia

K) coordenar a elaboragdo da relagdo de Medicamentos padronizados pelo
Servigo de Saude do Municipio, assim como suas revisoes periodicas

L) analise do consumo e da distribuicdo dos medicamentos;

M) elaboracao e promogao dos instrumentos necessarios, objetivando
desempenho adequado das atividades de selegdo, programagao, aquisi¢ao,
armazenamento, distribuicao e dispensacao de medicamentos pelas
Unidades de Saude,;

N) avaliacdo do custo do consumo dos medicamentos;

O) realizagao de supervisao técnico-administrativo em Unidades da Saude do
Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizagao;

P) realizagdao de estudos de farmacovigilancia e procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos vencidos

Q) controlar e fornecer receituarios especiais para meédicos e Unidades
Basicas de Saude do municipio;

R) exercer a fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica de empresas,
estabelecimentos, setores, formulas, produtos, processos e métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; - _

S) manter fiscalizagdo de farmacia quanto ao aspecto sanitario mantendo
visitas periddicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagéo vigente;

T) Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica na ambito
da Atengao Basica/Saude da Familia/Centro de Saude;

U) Auxiliar os gestores e a equipe de salde no planejamento das acgbes e
servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica/Saude da
Familia e Media Complexidade Ambulatorial, assegurando a integralidade
e a intersetorialidade das agoes da saude;

V) Assegurar a dispensagdo adequada dos medicamentos e viabilizar a

implementagao da Atengdo Farmacéutica na Atencdo Basica/Salde da
Familia e Centro de Salde

X) executar outras tarefas correlatas

FISIOTERAPEUTA

Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios, e avaliar o tratamento
. espeqifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias da doenga;
Diagnosticar e prognosticar situacées de risco a satde em situacdes que envolvam
a sua formagao;
Supervisionar, treinar, avaliar atividades da equipe a
Realizar treinamento na area de atuagéo, quando
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Executar outras atividades afins, colaborando para o aprimoramento dos servigos
da saude publica;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e
autorizagao superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, que est@o sob sua responsabilidade.

J) Diagnosticar o estado de saude de doentes e acidentados para identificar o
nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados

Controlar informagbes, instrumentos e equipamentos necessarios a execugao
eficiente de sua atividade;

MEDICO GENERALISTA OU COM ESPECIALIZAGAO EM SAUDE DA FAMILIA

A) realizar assisténcia integral(promogao e protegéo da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengao da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano:infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

B) realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios(escolas,
associagdes, dentre outras,

C) realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica
médica, pediatria, ginecoobstetricia, , cirurgias ambulatoriais, peguenas
urgéncias clinico cirurgicas e procedimentos para fins de diagnosticos;

D) Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de media e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuario, proposto pela referéncia;

E) Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;

F) Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;

G) Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF;

H) Cumprir protocolos e rotinas técnicas da o SUS exercer outras
atividades correlatas na Atengao Basica;

1) Executar outras atividades correlatas
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MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

A) Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os
procedimentos a serem realizados.

B) Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos,
abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica, obsteétrica,
abdominal, pediatrica, pequenas partes, etc.), empregando técnicas
especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a
protecéo, recuperagao ou reabilitagdo da saude

C) Realizar consultas e atendimento médico, em sua area de atuagao, tratar
pacientes;

D) Implementar agées para promogao da saude;

E) Coordenar programas e servigos em saude;

F) Efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicas;

G) Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

H) Participar de reunides e treinamentos;

I) Cumprir protocolos e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de

Saude e SUS;
J) Executar outras atividades correlatas, colaborando para o aprimoramento

dos servigos de saude publica.

NUTRICIONISTA

A) Avaliar os indicadores nutricionais subjetivos e objetivos, com base em
protocolo preestabelecido, de forma a identificar o risco ou a deficiéncia
nutricional e a evolugdo de cada paciente, até a alta nutricional
estabelecida pela EMTN.

B) Avaliar qualitativa e quantitativamente as necessidades de nutrientes
baseadas na avaliagao do estado nutricional do paciente. |

C) Acompanhar a evolugao nutricional dos pacientes em TN, independente
da via de administragao.

D) Garantir o registro, claro e preciso, de informacdes relacionadas a

evolugao nutricional do paciente.

E) Participar e promover atividades de trefiffapento operacional e de

educacdo continuada, garantindo a atu; ydos seus colaboradores.
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K)
L)

M)

Colaborar nos programas de educacao sanitaria;
Atuar nos programas de saude nutricional r combate a desnutrigédo do
Municipio
Atuar no atendimento de pessoas com obesidade;
Realizar atividades de orientagao nutricional e escolas, creches, postos
de saude, 6rgaos publicos;
Com formagdo generalista, humanista e critica, capacitado a atuar
visando a segurancga alimentar e a atengédo dietética, em todas as areas
do conhecimento em que a alimentagdo e nutrigdo se apresentem
fundamentais para a promogao, manutengao e recuperagao da saude e
prevencao de doengas de individuos ou grupos populacionais,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em
principios éticos, com reflexdes sobre a realidade econdémica, politica,
social e cultural.
Orientar a compra de produtos e produzir cardapio da merenda escoalar;
Em Creches e Escolas:
- Promover avaliagao nutricional e do consumo alimentar das criangas;
- Promover adequagdo alimentar considerando necessidades
especificas da faixa etaria atendida;
- Promover, programas de educa¢do alimentar e nutricional, visando
criangas, pais, professores, funcionarios e diretoria;
- Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando
sobre alimentacao da crianga e da familia;
- Integrar a equipe multidisciplinar com participagdo plena na atengao

prestada a clientela;
- Planejar, implantar e coordenar a UAN, de aco as atribuicoes
estabelecidas para a Area de Alimentagao VA,

Em Ambulatérios:
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- Avaliar o estado nutricional do cliente, a partir do diagnéstico clinico,
exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames antropomeétricos;
- Estabelecer a dieta do cliente, fazendo as adequagdes necessarias;
- Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugéo
nutricional do cliente, quando necessario;
- Prescrever complementos nutricionais, quando necessario;
- Registrar em prontuario do cliente a prescricao dietoterapica, a
evolugdo nutricional, as intercorréncias e alta em nutricdo;
- Promover orientag@o e educagao alimentar e nutricional para clientes e
familiares;

- Elaborar e/ou controlar programas e projetos especificos de assisténcia
alimentar a grupos vulneraveis da populagao,
- Integrar a equipe multidisciplinar, com participagdo plena na atengao
prestada ao cliente;
-Participar do planejamento e execugdo de treinamento, orientagao,
supervisao e avaliagdo de pessoal técnico e  auxiliar;
- Colaborar com as autoridades de fiscalizagdo profissional e/ou
sanitaria;

- Desenvolver estudos e pesquisas relacionadas a sua area de atuagao;
-Colaborar na formagédo de profissionais na area da saude, orientando
estagios e participando de programas de treinamento;

- Efetuar controle periédico dos trabalhos executados.

MEDICO PEDIATRA

A) Acolher o usuario, identificando 0 mesmo, se apresentando e explicando
os procedimentos a serem realizados

B)  Prestar assisténcia médica especifica as criangag até a adolescéncia
(0 a 18 anos incompletos), examinando-os e avaliz -,..—f. S®U crescimento e
desenvolvimento, no sentido de prevenir agravos i? ar ou recuperar
sua saude /
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C)Atuar como meédico pediatra nas equipes ampliadas do Programa de Saude
da Familia realizando projeto terapéutico individual/familiar

D) Realizar procedimentos cirtrgicos simples
E) Preencher prontuarios dos pacientes atendidos

F) Atender os casos de urgéncia /emergéncia, primeiros socorros, fazendo os
encaminhamentos necessarios. Interpretar exames subsidiarios (analises
clinicas, exames por imagens, anatomopatologicos, dentre outras.

G) Realizar visitas domiciliares aos seus pacientes sempre que necessario
para o desenvolvimento adequado do projeto terapéutico estabelecido

H) Realizar atos de vigilancia a saude: detecgdo e notificagdo de doengas
infecto-contagiosas, preenchimento de fichas especificas de doencas de
notificagdo compulsoéria, controle das carteiras de vacinagado, orientacao
sobre vacinagao, etc

I) Examinar os pacientes internos e em observagao:

Avaliar as condi¢des de saude e estabelecer diagnostico;

Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais e unidades
sanitarias;

Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

Estabelecer o plano médico-terapeutico profilatico prescrevendo medicagao,
tratamento e dietas especiais;

Prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou
designado pela chefia imediata;

Orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de
competéncia;

Participar da equipe medico-cirurgica quando solicitado, zelar pela manutencao e
ordem de materiais, equipamento e local de trabalho;

Qualificar e codificar doencas, operagbes e causa de morte de acordo com o
sistema adotado;

Realizar o preenchimento de fichas de doenga de notificagdo compulséria;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia

TECNICO EM EDIFICAGOES

A) Analise de projetos e construgées;
B) Realizar atividades de nivel intermediario que envolva o apoio para
planejamento, coordenagao, supervisao e exe .r;= de) projetos e obras de

engenharia e arquitetura, realizagao de traha qge-exijam conhecimentos
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basicos e/ou especificos de informatica tais como: Word, Excel, AutoCAD,,
outras de mesma natureza e grau de complexidade, que venham a ser
determinadas pela autoridade superior;

C) Realizar estudos no local das obras, procedendo a medigdes, analisando
amostras de solo e efetuando calculos para auxiliar a preparagao de plantas
e especificagdes, destinadas a construgdo, reparo e conservagdo de
edificios e outras obras de engenharia;

D) Executar esbogos e desenhos técnicos estruturais;

E) Preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custo de mao de obra,
efetuando calculos referentes a materiais, pessoal e servigos;

F) Promover a inspecdo dos materiais, estabelecendo testes a serem
realizados de acordo de acordo com as especificagdes e o emprego de cada
material para controlar a qualidade e observancia das especificagdes;

G) Executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de
observagdes relativas a solos, construgdes, equipamentos, aparelhos,

_ materiais e instalagées em geral;

H) Emitir relatério periédico sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas;

I) Executar outras tarefas semelhantes.

ENGENHEIRO CIVIL

A) planejar e executar obras;

B) tem que ser critico, reflexivo, humanista e generalista;

C)devera ser capaz de levar em consideragdo aspectos politicos, econémicos,
sociais, ambientais e culturais, em atendimento as demandas da sociedade

D) o desempenho das atividades 01 a 18, referentes a edificagdes, estradas,
pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de abastecimento de
agua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e
irrigagao; pontes e grandes estruturas; seus servigos afins e correlatos. Ficam
designadas as seguintes atividades em acordo com a Resolugdo n° 218 de
29/06/1973:

Atividade 01 - Supervisdo, coordenagao e orientagao tecnica;
Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificagao;
Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econémica;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;
Atividade 05 - Diregéo de obra e servigo técnico;
Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungao técnica;
Atividade 08 - Ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgacao

técnica; extensao:
]idade;
/!

Atividade 09 - Elaboragao de orgamento;
/]

Atividade 10 - Padroniza¢ao, mensuracao e cop
Atividade 11 - Execugao de obra e servigo téy
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Atividade 12 - Fiscalizagao de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produgao técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugao de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugéo de equipe de instalagdo, montagem, operagao, reparo
ou manutengao;

Atividade 16 - Execucao de instalagdo, montagem e reparo;

Atividade 17 - Operagao e manutengao de equipamento e instalagéo;

Atividade 18 - Execucéo de desenho técnico.

TECNICO EM ELETROTECNICA

a) Realizar atividades de nivel intermediario que envolva o apoio para
planejamento, coordenagao, supervisdo e execugdo de projetos e
obras de engenharia e arquitetura, realizagao de trabalhos que exijam
conhecimentos basicos e/ou especificos de informatica tais como:
Word, Excel, AutoCAD,, outras de mesma natureza e grau de
complexidade, que venham a ser determinadas pela autoridade
superior

b) Executar servicos de manutengéo eletromecanica e eletrénica em
equipamentos, visando o bom funcionamento dos sistemas, em apoio
operacional, bem como elaborar, implantar e acompanhar programas
de manutencgao elétrica, preventiva e corretiva.

c) atuar na linha de instalagdes prediais com competéncias e habilidades
para elaborar projetos e executar instalagdes elétricas residenciais e
prediais

d) supervisionar, executar, inspecionar e controlar a manutengdo em
sistemas de instalagdes elétricas e, também, atuar na linha de
instalagbes industriais com competéncias e habilidades para elaborar
projetos e executar instalagbes elétricas industriais;

e) supervisionar, executar, inspecionar e controlar a de manutengao em
sistemas de instalagdes elétricas.

f) Através do Decreto Federal 90922/85: - executar e conduzir a execugao
técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e coordenar
equipes de execucao de instalagdes, montagens, operagao, reparos ou
manutenc¢ao;

Il - prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnologicas, ou pe balhos de
vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento e consultoria, ex€fcs dentre outras, as
seguintes atividades: coleta de dados de natureza tg
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2. desenho de detalhes e da representagao grafica de calculos;

3. elaboracao de orgamento de materiais e equipamentos, instalagées e mao-de-
obra,;

4. detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de
seguranga;

5. aplicagao de normas técnicas concernentes aos respectivos processos de
trabalho;

6. execugao de ensaios de rotina, registrando observagées relativas ao controle de
qualidade dos materiais, pegas e conjuntos;

7. regulagem de maquinas, aparelhos e instrumentos técnicos.

Il - executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutengao e
reparo de equipamentos, instalagdes e arquivos técnicos especificos, bem como
conduzir e treinar as respectivas equipes;

IV - dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagao de equipamentos e
materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e or¢gando;

SERVENTE DE PEDREIRO

A) Executa servigos rotineiros de natureza simples auxiliando nos trabalhos de
alvenaria, exercendo tarefas de natureza operacional em obras publicas na
conservagao de cemitérios e na manutengao dos préprios municipais e
outras atividades;

B) Auxiliar servigos de demoligao, construgao de alicerces, assentamento de
tijolos, conserto de telhados;

C) Efetuar mistura de cimento, brita, areia e agua;

D) Preparar argamassa;

E) Preparar pisos e paredes;

F) Fazer rebocos de paredes;

G) Assentar azulejos, pias e outros;

H) Fazer colocagao de telhas e execytar outras tarefas afins;

l) Auxilia o pedreiro no desempenho de todas as suas fungoes;

J) Transporta materiais até os locais de execuca Servigos;

K) Executa tarefas de pequena complex 0 auxilio de servicos
especializados, em obras em geral.
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JARDINEIRO

A) coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes,
estacas, brotos, rizomas, entre outros;

B) produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;
Ill - preparar substratos para mudas, canteiros e leitos de semeadura e
enraizamento;

C) repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas;

D) capinar, implantar, manter e reformar jardins;

E) detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

F) manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e produgdo de
mudas,

G) implantar e manter gramados;

H) preparar e apresentar relatérios escritos;

I) zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos de
trabalho;

J)  zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho e

utilizar adequadamente equipamentos de prote¢ao individual e coletiva;

K) ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando as suas tarefas;

L) propor a geréncia imediata providéncias para a consecucao plena de suas
atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisicdo, substituigao,
reposi¢ao, manutengao e reparo de materiais e equipamentos;

M) participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo profissional e
repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos técnicos
proporcionados pela Administragcdo Municipal;

N) manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragado Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes;

O) tratar o publico com zelo e urbanidade:

P) realizar outras alribuigOes pertinentes ao ¢argo € conforme orientacao da
chefia imediata;

Q) participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver
necessidade.

GARI

A)Exercer atividades de limpeza urbana, varricao, hm s
como atividades de menor complexidade:
B)Executar os servigos de capina nos logradouro

a de vias urbanas bem
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C) auxiliar a descarga de lixo nos locais de destino final;

D) executar e manter a limpeza do mobiliario urbano;

E) Conservar a limpeza de logradouros publico por meio de coleta de lixo;
F)executar servigos de pintura e conservagao do emio fio;

G) aparo de gramas;

H) executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior;

l)Executar servigos bragais como rogagem, confec¢ao de cercas;

J) executar outras tarefas que por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia;

K) executa carrego e descarrego de ceiculos de transporte de lixo,

COVEIRO

A) Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos;

B) Realizar sepultamentos e exumagdes (devidamente autorizado);

C) Auxiliar nas necropsias;

D) Fazer reparos em tumulos e dependéncias

E) Providenciar e executar a capina e limpeza do local de trabalho;

F) Orientar e atender a populagao, divulgando o que as familias e responsaveis
devem fazer para zelar de suas sepulturas;

G) Zelar pelos equipamentos que |he é confiado;

H) Requisitar material para suas atividades;

I) Abrir e fechar os portdes dos cemitérios;

J) Fazer transferéncia de ossadas para outros tumulos (devidamente
autorizado);

K) Preparar o cemitério para o dia de finados ;

L) Informar ocorréncias no servigo de sua competéncia ao superior imediato;

M) Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato

N) Retirada de lapides e limpeza do interior das covas ja existentes;

Tacaimbo, 14 de fevereiro de 2011.
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