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Crescendo com Voce

Lei n°572/2009
EMENTA: Cria e Implementa o Plano

Municipal de Educagdao e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TACAIMBO,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, prevista na Lei
Orgéanica do Municipio fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou

e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar e
implementar o Plano Municipal de Educacao em conformidade com o Plano

Municipal de Educacéo de Tacaimbd, anexado ao referido Projeto.

Art. 2° O Plano Municipal de educagao de Tacaimbo
tem como objetivos principais a elevagao de nivel de escolaridade da populagao; a
melhoria na qualidade de ensino em todos os segmentos de responsabilidade do
Municipio e da Educagdo municipal como um todo, acesso e permanéncia com
sucesso na educagao publica reduzindo as desigualdades sociais e regionais, € a

democratizagao da gestédo do ensino publico.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICJPAL DE TACAIMBO, em 17

de abril de 2009.

WASHINGTON LUIZ DA SILVA PEREIRA

Avenida Sebastido Clemente, s/n, Centro
CEP: 55.140-000
Tacaimbo - PE
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TACAIMBO - PERNAMBUCO

“Por modelo democratico de gestao
entendo um modelo organizacional em
que todos e cada um se sente pessoa. E
ser pessoa e ter papel, ter voz e ser
responsavel. Um modelo em que cada um
se sente efectivamente presente ou
representado nos oOrgaos de decisao”
(Alarcao, 2003, p.93)

IDENTIFICACAO

Secretaria Municipal de Educagao de Tacaimbo-PE
Secretaria de Educacdo: Juraneide Torres de Macédo

Relatora: Aline Cristina Araujo Torres
Endereco: Rua Pedro Beltrao, 126 - Centro - Tacaimbo - PE

Tel. 81-3755 - 1227

1. APRESENTACAO

Pelo presente nos propomos a apresentar uma primeira versao do Plano
Municipal de Educacao do Municipio, bem como o cronograma de acées do seu
processo de elaboracao, a partir das diretrizes, objetivos e metas para educacao
municipal. Sendo assim, considerando que este € um texto provisorio, sujeito as
alteracoes que se fizerem necessarias, a partir das sugestoes encaminhadas pela
populacao e acatadas pelo conselho municipal de educacdo, este passara por
uma revisao e ganhara o seu formato final até setembro de 2008.

2. INTRODUGAO

Caracterizado como uma politica publica de Estado e nao de governo, o
Plano Municipal de Educagdao do municipio de Tacaimbo, toma como premissa
basica para sua elaboragao a participacao dos diferentes segmentos sociais, tais
como as associacoes, os sindicatos, os professores, as equipes de gestao das
escolas, a equipe técnico pedagogica da SME, os conselhos escolares dentre
outros. A transparéncia nas relacoes no que diz respeito ao equipamento
publico; o respeito aqueles que transitam pela Secretaria de Educacao e
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consequientemente pela escola e o compromisso com a melhoria da gestao
educacional piblica, expressa na ampliagdo do repertorio de conhecimentos da
populacao escolar e na formacao de cidadaos criticos, perseverantes e
construtores da sua propria historia, passam a mapear os principios basicos que
regem o presente plano. Concebido para ser transformado em acao ao longo de
dez anos, o Plano Municipal de Educacdo é caracterizado como uma politica
publica, que se pauta no compromisso social e politico para com os municipes.

Liderado pela Secretaria Municipal de Educacao, que conta com a
conducao de um forum permanente e de ampla representatividade social, bem
como, com a presenca de atores do poder legislativo, executivo e dos conselhos
escolares, o processo de constituicao foi deflagrado em 2008, com o objetivo de
construir um Plano Municipal de Educacao que atenda as necessidades reais do
municipio, contribuindo assim para minimizar a divida social que temos para
com 0s municipes, rumo a uma escola publica de qualidade.

Amparado legalmente pela Constituicao Federal de 1988, em seu Artigo
214 que impoe a fixacao de um “plano nacional de educacdo, de duracdo
plurianual, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em seus
diversos niveis e a integracdo das acoes do poder publico” e respaldado pela Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional 9.394/96, em seu artigo 9°, que
estabelece que a Uniao incumbir-se-a de “elaborar o Plano Nacional de
Educacao, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,” e
que, numa perspectiva colaborativa, se exige a elaboracao do plano Estadual de
Educacao (PEE) e do Plano Municipal de Educacao (PME), tendo em vista que o
Plano Nacional de Educacao (PNE) é Lei (10.172/01) e prevé no artigo 2°, a
elaboracao do plano decenal de educacao, inclusive pelos municipios. Sendo o
Plano Nacional de Educacao uma referéncia, este tracou objetivos gerais do
plano, um diagnostico dos diferentes segmentos e modalidades da educacao,
diretrizes de acao, objetivos e metas para a educacao infantil, ensino
fundamental, ensino médio, educacao superior, educacao de jovens e adultos,
educacao a distancia e tecnologias educacionais, educacao tecnologica e
formacao profissional, educacao especial, educacao indigena, magistério da
educacao basica, financiamento e gestao e acompanhamento e avaliacao do
Plano Nacional de Educacao. Considerando que a condicao para que o Plano



Nacional de Educacao seja materializado, se dé a partir da elaboracao e
desenvolvimento dos Planos Estaduais de Educacao e Planos Municipais de
Educacao, é que concordamos com Monlevade, ao afirmar que:

“Sera preciso, de imediato, iniciar a elaboracdo dos
planos estaduais em consonancia com este Plano Nacional
e, em seguida, dos planos municipais, também coerentes
com o plano do respectivo Estado. Os trés documentos
deverao compor um conjunto integrado e articulado.
Integrado quanto aos objetivos, prioridades, diretrizes e
metas aqui estabelecidas. E articulado nas acdes, de
sorte que, na soma dos esforcos das trés esferas, de
todos os Estados e Municipios, mais a Unido, chegue-se as

metas aqui estabelecidas.”
www.undime.org.br/htdocs/index.php? - 55k Extraido em
24.07.2008.

Admitida a necessidade de integracao das acoes entre os diferentes planos, é
importante ressalvar que a responsabilidade de atendimento do municipio esta
delimitada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional 9.394/96 ao afirmar no
Artigo 11 -

Os Municipios incumbir-se-Go de: | - organizar, manter e
desenvolver os 6rgaos e instituicoes oficiais dos seus sistemas
de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da
Uniao e dos Estados;

Y - oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas e,
com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo
em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua drea de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos
vinculados pela Constituicdo Federal a manutencdo e
desenvolvimento do ensino.(BRASIL, 1996)

Diante do exposto, identifica-se a necessidade do desenvolvimento de
objetivos, prioridades, diretrizes e metas no municipio em consonancia com 0s

demais planos (PNE, PEE), mas também

(...) integrado, ainda, a realidade, a vocac@o e as
politicas publicas do Municipio. A historia, a geografia, a
demografia do Municipio, e sua proposta de
desenvolvimento é que determinam as metas e as
estratégias de suas acoes na educacdo escolar.
www.undime.org.br/htdocs/index.php? - 55k Extraido em
24.07.2008.




Nessa direcao, nos fundamentamos ainda na Lei Organica do Municipio,
acrescida da Emenda Organizacional N° 01/2005 que (na Secao IV - Da Politica
da Educacao, Cultura, do Desporto, do Laser, do Turismo - a SUBSECAQ 1) trata
no Artigo 145, dos compromissos do poder publico municipal para com a
educacao em colaboracao com a Uniao e o Estado, atuando, prioritariamente
no ensino fundamental e pré-escolar, bem como na Lei N° 408/97, que Cria o
Conselho Municipal de Educagdo de Tacaimbé da outras Providéncias e
enfatiza no Artigo 7° que - Ao Conselho Municipal de Educac¢do, compete
exercer as seguintes atribui¢oes: a) Colaborar com o Poder Publico Municipal
na formula¢@o da Politica e na elabora¢do do Plano Municipal de Educac¢do
(grifo nosso), além da Lei 10.172/2001, no Artigo 2° que indica a elaboracao do
PME pelo municipio.

E com base nessas prerrogativas legais, que fundamentamos a iniciativa

de construirmos através da comissao abaixo apresentada (Anexo 1), o Plano
Municipal de Educacao, com a co-responsabilidade do Conselho Municipal de

Educacao.
3. CARACTERIZAGAO HISTORICA DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Situada no agreste de pernambucano, Tacaimbo foi elevada a categoria de
cidade em 01 de janeiro de 1964, transformando-se em municipio. “O local onde
se encontra a cidade de Tacaimb¢ foi uma fazenda de criacao denominada
Curralinho. Tempos depois, ja povoacao a chamar-se Antonio Olinto e pertencia
ao Municipio de Sdo Caetano. A denominacao de Tacaimbo foi conferida pelo

Decreto-Lei estadual n° 952, de 31 de dezembro de 1943.

Constituido em Municipio autdnomo pela Lei estadual de n° 4.982, de 20

de dezembro de 1963, a sua instalagao ocorreu em 01 de marco de 1964. A

referida Lei n° 4.982 elevou a sua sede a categoria de cidade.

A estacdo da antiga Estrada de Ferro Central de Pernambuco, atual Rede
Ferroviaria do Nordeste, foi inaugurada em 25 de dezembro de 1896, nao se
constituindo, como ocorreu com as demais cidades beneficiadas por essa
importante via de comunicacdo, em fator decisivo de progresso para o povoado.
Os habitantes do Brejo da Madre de Deus, enfrentando grandes dificuldades de
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comunicacao, em virtude da ma qualidade das estradas carrocaveis, usaram por
muito tempo a estacao de Antdnio Olinto nos seus deslocamentos até o Recife e
cidades do percurso.

Administrativamente, o Municipio compde-se dos distritos: Sede e Riacho
Fechado.

Anualmente, no dia 20 de dezembro, Tacaimbé comemora a sua
emancipacao politica.

Distando 169 km da capital estadual, o Municipio localiza-se na Zona
Fisiologica do Agreste - Microrregiao do Vale do Ipojuca e tem uma area de 176
km?, representando 0,17% do Estado e 2,17% com relacao a M.R. Tem por
limites: ao norte, o Municipio de Brejo da Madre de Deus; ao sul o Municipio de
Cachoeirinha; a leste, o Municipio de Sao Caetano; e a oeste o Municipio de Belo
Jardim. Predomina o clima do tipo Bsh’s, semi-arido quente, segundo a
classificacdo de Koppen, temperatura média anual de 26°C e precipitacao
pluviométrica de 419,6 mm durante o ano. A sede do Municipio localiza-se a 568
m de altitude, na latitude (S) 8° 19’00 e longitude (W.Gr) 36° 17°00. A populacao
total do Municipio de acordo com o IBGE é de 15.500 habitantes. Sua area € de
227,59 Km? representando 0,23% do Estado, seu indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) é de 0,60 segundo o Atlas de Desenvolvimento Humano/PNUD”.
(Fonte: www.camaravereradorestacaimbope.com.br (extraido em 31/07/2008.)

4. ASPECTOS FiSICOS, GEOGRAFICOS E ECONOMICOS DO MUNICIPIO.

Com relacio aos aspectos fisicos e econdmicos a “area
esta situada na regido fisiografica do Agreste, com 210 km?. A uma distancia de
169 km da capital estadual. Tem como limites ao norte Brejo da Madre Deus, ao

sul Cachoeirinha, ao leste Sao Caetano e ao oeste Belo Jardim. Com uma

populac¢ao de

12.929 habitantes, localizada na Zona urbana com 5.927 e na Zona rural com
7002 habitantes, sendo 6.368 homens e 6.561 mulheres.” Como acidente
geografico o municipio possui a Serra de Boa Vista, Serra do Jordao, Serra de
Tacaimbé e Serra de Cabanas. “Destacam-se ainda formacao rochosa




" denominada “Pedra do Cachorro” sendo ponto turistico e considerada uma das

mais importantes”. www.camaravereradorestacaimbope.com.br . extraido em 31.07.2008.

Em relacdo a hidrografia, o rio que cruza a cidade € o Ipojuca, que hoje
nao mais existe em conseqiiéncia do desequilibrio do Eco-sistema. Além do rio
varios riachos completam a hidrografia: Cachimbo, Mocos, Boa Vista, etc. A
vegetacdo predominante € a caatinga, em grande nldmero composta por
espinhos. Em relacao aos aspectos economicos os rebanhos Bovino (gado de leite
e de corte) Suino e caprinos se destacam no municipio. Quanto ao extrativismo
vegetal temos a Lenha e carvao. No setor industrial temos a ceramica KITAMBAR
E BARRO FORTE (Produtoras de Tijolos, Telhas e artigos de barro cozidos) e JW
Estofados (moveis e estofados). O Comeércio é baseado no varejo, pertencentes
ao género de produtos alimenticios, confeccdes (venda e produtos) farmacias e
drogarias, bares etc. Na area de servicos prestados o municipio conta com um
posto de servicos bancarios a cargos da agéncia Bradesco. A agua no municipio é
servida por sistema de abastecimento d’agua operado pela Compesa, das
barragens do Bitury, Ipojuca e Tabocas, todas em Belo Jardim. Quanto aos
servicos de esgotos 70% da populacdo possui saneamento basico, sendo o
restante, servido pelo sistema de fossas. A energia é gerada pela CHESF e
comercializada pela CELPE. O transporte é alternativo pelo sistema de lotagao
pela via de acesso a BR 232. Em relacao a comunicagao, 70% da populacao possui
telefones, pela prestadora TELEMAR. Na economia predominam na estrutura do
municipio as atividades de industriais, producao de leite e agricultura, sendo a
agricultura e pecuaria as maiores atividades. Como principais culturas agricolas
temos a (hortalica) detendo 60% da producao de todo Estado de maxixe (fonte
CAGEPE) e outras culturas como feijdo, mandioca e o milho. (Fonte:

www.Camaravereradorestacaimbope.com.br Extraido em 31/07/2008. Texto adaptado).

5. OBJETIVOS E PRIORIDADES DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Como objetivos do Plano Municipal de Educacao temos:

* a elevacéo do nivel de escolaridade da populacao;
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* a melhoria da qualidade do ensino em todos os segmentos de responsabilidade
do municipio e da educagao municipal como um todo;
* acesso e a permanéncia com sucesso na educacao publica, com o foco na busca
da reducao das desigualdades sociais e regionais, através da formacao cidada.
* a democratizacao da gestao do ensino publico, nos estabelecimentos oficiais,
obedecendo aos principios da participacao dos profissionais da educacao na
elaboracao do projeto politico pedagogico da escola e a participacao das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes.
Como prioridades do Plano Municipal de Educacao, consideramos que:
Levando-se em consideracao os limites dos recursos financeiros e a
necessidade de oferecer educacao de qualidade a ser construida constante e
progressivamente, estabelecemos como prioridades no plano, segunda o dever

constitucional e as necessidades sociais da populacao.

1. Garantia do ensino fundamental obrigatorio em oito anos, das criancas de 7
aos 14 anos e adequacao progressiva aos nove anos de escolarizacao. O processo
educativo ha deve ser adequado as necessidades educativas dos alunos,

priorizando tempo integral para as criancas das camadas sociais mais

necessitadas.
2. Erradicacao do analfabetismo considerando a educacao de jovens e adultos

como ponto de partida, na perspectiva do dominio dos instrumentos basicos da
cultura letrada, das operacdes matematicas elementares, da evolucao historica
da sociedade humana, da diversidade do espaco fisico e politico mundial e a
constituicao da sociedade brasileira.

3. Ampliacdo do atendimento dos demais segmentos do ensino. Educacao Infantil
e ensino médio, este Gltimo em convénio com o Estado e na area rural.

4. Valorizacdo dos profissionais da educagéo. Particular atencao devera ser dada
a formacao inicial e continuada, em especial dos professores. Faz parte dessa
valorizacao a garantia das condicdes adequadas de trabalho, entre elas o tempo

de estudo e preparacao das aulas, salario digno, com piso salarial e carreira de

magistério.
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5. Desenvolvimento em todos os segmentos e modalidades de ensino de um
sistema de avaliacao, que auxilie a gestdao do sistema educacional na melhoria

do ensino.

| Este Plano Municipal de Educacao define:

' * as diretrizes para a gestao e o financiamento da educacao;

* as diretrizes e metas para os segmentos e modalidades de ensino;

* as diretrizes e metas para a formacao e valorizacao do magistério e demais

profissionais da educagao, nos proximos anos.
6. DIAGNOSTICO DAS CONDICOES EDUCACIOAIS NO MUNICIPIO

Situado no agreste pernambucano o municipio de Tacaimboé tem uma area

it territorial de 228 Km?, e conta com 12.095 habitantes (IBGE - 2007). Sua |
populacao matriculada na educacao infantil & de 668 alunos, sendo 567 na rede ;k

publica municipal e 101 na rede privada. No ensino fundamental ha 2.809 (2007)

alunos matriculados. Sendo 1.352 na rede publica estadual, 1.389 na rede

publica municipal e 68 na rede privada de ensino. No ensino médio de 544

matriculas, todas na escola publica estadual, totalizando 4.021 alunos atendidos

no municipio. Com um contingente de 174 professores que atende da educacao
infantil ao ensino médio, o municipio tem uma rede de escolas publicas
municipais que contempla 34 (trinta e quatro) escolas. A rede publica estadual

SN
com um contingente de 2 (duas) escolas e a rede privada com 2 (duas)escolas.

Tomando como referéncia a Constituicao Federal, artigo 211.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo em regime de colaborag¢do seus sistemas de
ensino. (...) § 2° Os Municipios atuarao prioritariamente no
ensino fundamental e na educacdo infantil. (BRASIL, 1988 -

grifo nosso ).

Assim como na Lei Orgénica Municipal N° 01/2005, ao estabelecer como prioridade a

atuacao prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar (Artigo 145), nos

propomos, a partir de entdo, a tratar da especificidade da rede municipal, com
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um total de 34’ (trinta e quatro) escolas publicas da rede municipal, sendo 3

(trés) na area urbana da cidade e 31 (trinta e uma) na area rural.
7. EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

A educacao de criancas de 0 - 6 anos, € um segmento crescente na area
educacional. O trabalho na perspectiva da educacao infantilL ha de se
desenvolver com base no grupo de 0 a 3 anos de idade, contempladas nas
creches e de 4 aos 6, quando a crianca ja esta na pré-escola.

Em nossa rede municipal, contamos com um total de 34 escolas, em que,
28 delas, funcionam turmas da educacao infantil e 34 o ensino fundamental.
Localizadas 3 destas na area urbana e 31 na area rural. Na educacéo infantil,
atendemos em nosso municipio apenas criancas de 4 aos 5 anos, ou seja a preé-
escola. Na area urbana, as turmas do pré-escolar e das séries iniciais funcionam
em prédios alugados e adaptados. Neles temos turmas da educacao infantil,
series iniciais e educacao de Jovens e Adultos. Quanto a estrutura fisica na area
urbana, ha apenas um prédio pertencente a rede municipal, que € um anexo de
uma escola do ensino fundamental. Diante do exposto, identificamos que os
espacos nas escolas sao pequenos, tanto nas salas de aula, quanto nas areas
externas, nao ha espaco para a recreacao das criancas. As cozinhas sao salas
adaptadas, sem espaco para area de alimentagdo, nao ha almoxarifado e os
banheiros funcionam em condicdes precarias.

Em relacao as condigoes de aprendizagem, identificamos que nao havia
um programa de formagao para as criancas, tanto na educacao infantil, quanto
no ensino fundamental, que estivesse centrado no se processo formativo. O
planejamento de ensino teve ao longo dos anos uma perspectiva burocratizante,
ou seja, o planejamento era realizado para entregar a supervisao ou na

secretaria de educacdo, o que culminava com indices de desempenho muito

baixos, haja vista o IDEB de 2005, ter atingido 2,5.

! Fontes: IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. (1) Ministério da Educagdo, Institutp de
Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP, Censo Educacional 2007; (2) Ministério da Educagfo, lns.tJFuIO
Nacional de Estudos Pesquisas Educacionais — INEP — Censo da Educagdo Superior 2005; Malha municipal

digital do Brasil: situagdo em 2005. Rio de Janeiro: IBGE, 2007.
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7.1 ACOES EDUCATIVAS DESENVOLVIDAS A PARTIR DE 2006

Com o resultado acima exposto, o que nos inquietou na busca do
desenvolvimento de um conjunto de acdes, necessarias a melhoria da educacao
da populagao escolar, decidimos que, o primeiro compromisso nosso para com a
populacao escolar, seria reconstruir as relagoes, investindo no processo de
HUMANZACAO, e a partir desse movimento, sistematizar acdes conjuntas com os
gestores, professores e alunos, pais e comunidade, objetivando a re-significagcao
dos processos de aprendizagem, marcada pelo compromisso dos sujeitos
envolvidos. Nessa perspectiva, investimos nas seguintes acoes:

1. Constituicao das relacoes de acolhimento das pessoas que transitam
pela Secretaria Municipal de Educacao e conseqiientemente pelas escolas;

2. Investimento na Formacao Continuada dos Professores com foco na
inclusao social, inclusive na inclusao de pessoas com necessidades educativas
especiais, além das areas de Lingua Portuguesa e Matematica;

3. Formacao continuada para professores sobre os PCNs;

4. Pedagogia dos Projetos: Projeto despertando para a leitura, com o
acompanhamento e orientacao sistematica dos técnicos da Secretaria Municipal
de Educacao;

5. Oficinas Pedagogicas: material reciclavel; matematica, educacao
infantil, educacao de jovens e adultos; educacao do campo;

6. Reorganizacao da Gestao do Sistema Municipal de Ensino, agrupando as
escolas da area rural em “base nuclear” e destinando um gestor e um supervisor
para cada nicleo de escalas, objetivando o acompanhamento sistematico, bem
como a orientacao e evolugao dos processos de aprendizagem;

7. Investimento em todas as escolas e salas de aula na “oficina da
leitura”, com a inclusdo desta na dinamica das atividades cotidianas das salas de

aula;
8. Adequacao do sistema municipal de Educacao em 2008, das 8 series do

ensino fundamental para os 9 anos.
Diante das acdes desenvolvidas, a populacao responde a nossa matricula,

conforme observamos no quadro a seguir:
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Ao analisarmos a tabela 1. Matricula Inicial 2007, acima, comparada a
tabela 2. Matricula Inicial 2005, 2006 e 2007, identificamos certa evoluciao na
matricula de 2006 para 2007.

Tabela 2. Matricula Inicial de 2005, 2006 e 2007.

Matricula Inicial ->3.016

Ano: 2005 1° a4° EJA PRE Total Geral
Aprovado 1.134 209 424 1.767
Reprovado 317 99 - 416
Transferido 124 03 13 140
Evasao 335 298 60 693
Matricula Inicial ->2.580
Ano: 2006 1°a4° EJA PRE Total Geral
Aprovado 1.064 181 453 1.698
Reprovado 310 116 - 426
Transferido 123 19 26 168
Evasao 80 151 57 288
Matricula Inicial ->2.678
Ano 2007 1°a4° EJA PRE Total Geral |
Aprovado 925 312 511 1.748
Reprovado 377 194 - 571
Transferido 86 04 47 137
Evasao 61 224 52 337

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo de Tacaimbd. Informativo cedido pela Secretaria de Educacao em

01/08/2008.

Apesar das dificuldades, podemos afirmar que a resposta, fruto do
trabalho continuo veio com o resultado do IDEB 2007, quando atingimos um
quadro de melhoria de 3,3 indicando que, embora o nosso Plano Municipal de

Educacdo nao estivesse sistematizado, as acOes estavam sendo desenvolvida,
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rumo a melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem dos alunos, conforme
observamos na Tabela 3 a seguir:

Tabela 3. Resultado do IDEB do municipio de Tacaimbé 2005, 2007.
IDEBs observados em 2005-2007 e Metas para rede Municipal - TACAIMBO

Ensino IDEB M o
Fundamental Observado etas ro;etadas
b7t

s S AR NSt S e e BINT g Py it e

2,5 33 2,5 29 Q3 3,6 3,9 42 45 4,38

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar. IDEB - MEC/INEP acessado em 30.07.2008.

Diante do exposto, identificamos que o indice do IDEB previsto no
municipio para 2011, foi atingido em 2007, o que reafirma os nossos
compromissos com a educacao municipal, rumo a continuar os avancos, em prol

de uma educacao de melhor qualidade para os nossos municipes.
7.2. DIRETRIZES PARA A EDUCACAO INFANTIL

Como premissa para a educacao infantil e o ensino fundamental,
tomamos por base a educagao de qualidade, direito da populacao escolarizada e
dever do poder publico. Dessa forma, entendemos ser necessaria; i) qualificacao
especifica dos professores e profissionais das escolas para trabalhar com criancas
da educacao infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental; ii) organizacao e
desenvolvimento curricular que possibilite a passagem da educagao infantil (pre-
escola) para os anos iniciais sem maiores dificuldades; iii) tomar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para as séries iniciais e para a educacao infantil como
referéncia para a construcao dos processos pedagogicos na sala de aula; iv)
ampliar as praticas de inclusao nas escolas, criando agdes de orientacao aos
pais, de adaptacao dos estabelecimentos quanto as condigoes fisicas, mobiliario,
equipamento e materiais pedagégicos; v) a criacao dos anos finais do ensino
fundamental (6° ao 9° ano) na area rural do municipio (conforme Proposta
Pedagogica e Regimento ja protocolado na GRE - Agreste Centro Norte - Caruaru
- PE em 2008), vi) criar um sistema de monitoramento com os professores, que
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envolva o0 aspecto tempo pedagogico e avalie continuamente o processo de
aprendizagem das criancas, investindo assim, em um movimento de reflexao-
acao e intervencao, que crie condicées para que haja avancos no processo de

aprendizagem dos alunos.
7.3. OBJETIVOS E METAS PARA A EDUCACAO INFANTIL

1. Ampliar a oferta de educacao infantil no municipio de forma a atender em 3
anos 30% da populacao até 3 anos de idade, na area urbana e a populacao de 4 a

5 anos em 50%.
2. Elaborar, no prazo de um ano, padroes minimos de infra-estrutura para o

funcionamento adequado da educacdo infantil, tanto em instituicoes privadas
como publicas, respeitando a diversidade regional, assegurando atendimento as
faixas etarias e as necessidades do processo educativo quanto a: a) espaco
interno, com iluminagao, insolacao, ventilacao, visao para o espaco externo,
rede elétrica e seguranca, agua potavel e esgotamento sanitario b) instalacoes
sanitarias e para a higiene pessoal das criancas. c) instalagbes para preparo e/ou
servico de alimentacao. d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento
das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da educacao
infantil, incluindo o repouso, a expressao livre, o movimento e o brinquedo. e)
mobiliario e equipamento pedagogico. f) adequacdo as caracteristicas das
criangas especiais.

3. A partir do segundo ano deste plano, somente autorizar construcao e
funcionamento de instituicdes de educacao infantil, publicas ou privadas, que
atendam aos requisitos de infra-estrutura definidos no item anterior.

4, Adaptar os prédios de educacao infantil de sorte que, em cinco anos, todos
estejam conforme aos padroes minimos de infra-estrutura estabelecidos.

5. A partir da vigéncia deste plano, somente admitir profissionais da educacao
infantil com formacao minima no Normal Medio, preferencialmente admitir
profissionais graduados em curso especifico de nivel superior.

6. Assegurar que em trés anos, todas as instituicoes de educacao infantil tenham

formulado, com a participacao dos profissionais de educacao neles envolvidos,

seus projetos pedagogicos.
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7. Estabelecer no municipio, no prazo de trés anos, um sistema de
acompanhamento, controle e supervisao da educacao infantil, com profissionais
experientes, nos estabelecimentos publicos e privados, visando apoio técnico-
pedagogico para a melhoria da qualidade e a garantia dos padrées minimos
estabelecidos pelas diretrizes nacionais e estaduais.

8. Garantir a alimentacao escolar para as criancas atendidas na educacao
infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniados, através da colaboragao
financeira da Unido e do Estado.

9. Extinguir as classes de alfabetizacao incorporando imediatamente as criancas
no ensino fundamental e matricular, também, naquele nivel todas as criancas de
7 anos ou mais que se encontrem na educacao infantil.

10. Adotar progressivamente o atendimento em tempo integral para as criancas
de 0 a 6 anos.

11. Realizar estudos sobre custo da educacgao infantil com base nos parametros
de qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a generalizacao da
qualidade do atendimento.

12. Observar as metas dos demais capitulos referentes a educacao infantil.

8. CONDICOES DIAGNOSTICAS DO ENSINO FUNDAMENTAL (anos iniciais e

finais)

As condicoes de desenvolvimento do ensino fundamental no Brasil véem
desde os anos 1990 melhorando, em temos de fluxo de matricula, projetos de
intervencdo para correcdo de fluxo, objetivando a melhoria do ensino
obrigatério. Considerando o nimero de criancas de 7 a 14anos matriculadas, se
tomarmos como referéncia os dados jd disponiveis de 1998: taxa bruta de
escolarizacdo de 128% e liquida de 95% (PNE, 2001). A taxa de atendimento
subiu em 96% nessa faixa etaria. Na regiao Norte e Nordeste a taxa de
escolarizacao liquida passou a 90%, aproximando-se da média nacional. Nessa
perspectiva, 0 nosso municipio, conforme indica o PAR, necessita ampliar os
programas de correcao de fluxo. Acrescentamos que paralelo a estes programas
se faz necessario investir na ampliacao do processo de aprendizagem dessa

populacao, minimizando assim, 0s indices de reprovacao. Boa parte das vezes o
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fato das criancas estarem fora da escola, ndo se relaciona com a inexisténcia de
vagas, mas a precariedade do ensino e as condi¢oes de exclusdo e marginalidade
social, dai a necessidade de investimentos em programas sociais, como € o caso
dos programas bolsa escola, bolsa familia dentre outros, para viabilizar o acesso
e a permanéncia da populagdo pobre a escola, que dela depende para sua
subsisténcia. Apresentamos a seguir as diretrizes que deverao ser vivenciadas

progressivamente a partir das nossas possibilidades de acao.
8.1 DIRETRIZES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

1. Universalizacao do ensino fundamental nos préximos cinco anos, de
responsabilidade do poder publico e de maneira indissociavel acesso,
permanéncia e qualidade do ensino;

2. Criagao de politica educacional destinada a correcao de fluxo, a correcio das
distorcoes idade/série para os alunos das séries iniciais;

3. Maior atencao aos alunos que iniciam os anos finais do ensino fundamental
(previsto para 2009), em relacao ao seu processo de aprendizagem/desempenho,
controlando assim a ampliagcao dos indices de reprovacao, e evitando
conseqientemente a necessidade de programas de correcao de fluxo nesse
segmento;

4. Ampliacao da jornada escolar para turno integral, oportunizando orientacao
no cumprimento dos deveres escolares, pratica de esportes, desenvolvimento de
atividades artisticas e alimentacao adequada, no minimo duas refeicoes;

5. Ampliar o atendimento social em nosso municipio, com procedimentos com
renda minima, associada a educacao, alimentacao escolar, livro didatico e
transporte escolar;

6 Ampliacdo da oferta dos cinco anos regulares, em substituicao as classes
isoladas unidocentes, é meta a ser perseguida, consideradas as peculiaridades
regionais e a sazonalidade.

7. Atualizar o curriculo, valorizando o paradigma curricular que possibilite a
interdisciplinaridade, as habilidades para dominar esse novo mundo que se
desenha, embasadas na ciéncia da educacdo, considerando os Parametros

Curriculares Nacionais, os temas vinculados a maioria da populagao, além da
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insercao dos temas transversais ética, meio-ambiente, pluralidade cultural,
trabalho e consumo, entre outros.

8. Assegurar a melhoria da infra-estrutura fisica das escolas, generalizando
inclusive para a utilizacao das tecnologias educacionais em multimidia,
contemplando a estrutura fisica, com adaptacdes necessarias para pessoas com
necessidades especiais, espagos especializados de atividades artistico-culturais,
esportivas, recreativas e a adequacao de equipamentos.

9. Ampliar o atendimento no ensino fundamental para os anos finais.

10. Avancar em relacao a oferta de programas de formacao de professores.

8.2 OBJETIVOS E METAS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

1. Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamental, no
prazo de cinco anos a partir da data de aprovacao deste plano, garantindo o
acesso e a permanéncia de todas as criancas na escola, com a colaboracao da
Unido, dos Estados e dos Municipios.

2. Ampliar para nove anos a duracao do ensino fundamental obrigatorio com
inicio aos seis anos de idade, a medida que for sendo universalizado o
atendimento na faixa de 7 a 14 anos.

3. Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50%, em cinco anos, as taxas de
repeténcia e evasao, por meio de programas de aceleracao da aprendizagem e
de recuperacao paralela ao longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem.

4. Elaborar, no prazo de um ano, padroes minimos de infra-estrutura para o
ensino fundamental, compativeis com o tamanho dos estabelecimentos e com as
realidades regionais, incluindo:

a) espaco, iluminacdo, insolagdo, ventilacao, agua potavel, rede elétrica,
seguranca e temperatura ambiente;

b) instalacoes sanitarias e para higiene;

C) espagos para esporte, recreacdo, biblioteca e servico de merenda escolar;

d) adaptagao dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores

de necessidades especiais;
e) atualizagao e ampliacao do acervo das bibliotecas;

f) mobiliario, equipamentos € materiais pedagogicos;
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g) telefone e servico de reproducao de textos;

h) informatica e equipamento multimidia para o ensino.

5. A partir do segundo ano da vigéncia deste plano, somente autorizar a
construcao e funcionamento de escolas que atendam aos requisitos de infra-
estrutura definidos.

6. Assegurar que, em cinco anos, todas as escolas atendam os itens de "a" a "d"
e, em dez anos, a totalidade dos itens.

7. Estabelecer, em todo o sistema de ensino e com o apoio da Unido e da
comunidade escolar, programas para equipar todas as escolas, gradualmente,
com os equipamentos discriminados nos itens de "e" a "h".

8. Assegurar que, em trés anos, todas as escolas tenham formulado seus projetos
pedagogicos, com observancia das Diretrizes Curriculares para o ensino
fundamental e dos Parametros Curriculares Nacionais.

9. Promover a participacao da comunidade na gestao das escolas,
universalizando, em dois anos, a instituicao de conselhos escolares ou orgaos
equivalentes.

10. Garantir entre outras metas, a Renda Minima Associada a Agdes Socio-
educativas para as familias com caréncia econdmica comprovada.

11. Estabelecer dentre os critérios de escolha do livro didatico, a adequada
abordagem das questoes de género e etnia e a eliminacao de textos
discriminatérios ou que reproduzam esteredtipos acerca do papel da muther, do
negro e do indio.

12. Elevar de quatro para cinco o nimero de livros didaticos oferecidos aos
alunos das quatro séries iniciais do ensino fundamental, de forma a cobrir as
areas que compdem as Diretrizes Curriculares do ensino fundamental e os

Parametros Curriculares Nacionais.
13. Ampliar progressivamente a oferta de livros didaticos a todos os alunos das

quatro séries finais do ensino fundamental.

14. Prover de literatura, textos cientificos, obras basicas de referéncia e livros
didatico-pedagogicos de apoio ao professor as escolas do ensino fundamental.

15. Transformar progressivamente as escolas unidocentes em escolas de mais de
um professor, levando em consideracao as realidades e as necessidades

pedagogicas e de aprendizagem dos alunos.
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16. Associar as classes isoladas unidocentes remanescentes a escolas de, pelo

menos, quatro séries completas.

17. Prover de transporte escolar as zonas rurais, quando necessario, com
colaboracao financeira da Unido, Estado e Municipio, de forma a garantir a
escolarizacao dos alunos e o acesso a escola por parte do professor.

18. Garantir, com a colabora¢ao da Unido, Estado e Municipio, o provimento da
alimentacao escolar e o equilibrio necessario garantindo os niveis caloricos-
protéicos por faixa etaria.

19. Assegurar, que a carga horaria semanal dos cursos diurnos compreenda, pelo
menos, 20 horas semanais de efetivo trabalho escolar.

20. Eliminar a existéncia, nas escolas, de mais de dois turnos diurnos e um turno
noturno, sem prejuizo do atendimento da demanda.

21. Ampliar, progressivamente a jornada escolar visando expandir a escola de
tempo integral, que abranja um periodo de pelo menos sete horas diarias, com
previsao de professores e funcionarios em nimero suficiente.

22. Prover, nas escolas de tempo integral, preferencialmente para as criancas
das familias de menor renda, no minimo duas refeicoes, apoio as tarefas
escolares, a pratica de esportes e atividades artisticas, nos moldes do Programa
de Renda Minima Associado a Acdes Sacio educativas.

23. Articular as atuais funcoes de supervisao e inspecao no sistema de avaliacgao.
24. Prever formas mais flexiveis de organizacao escolar para a zona rural, bem
como a adequada formacgao profissional dos professores, considerando a
especificidade do alunado e as exigéncias do meio.

25. Assegurar a elevagao progressiva do nivel de desempenho dos alunos. Estes
serdo monitorados pelo programa que utilize os indicadores do Sistema Nacional

de Avaliagao da Educagao Basica;

26. Elaborar no municipio um mapeamento, por meio de censo educacional, das
criancas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia e/ou locais de
trabalho dos pais, visando localizar a demanda e universalizar a oferta de ensino

obrigatorio.
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27. A educacao ambiental, tratada como tema transversal, sera desenvolvida
como uma pratica educativa integrada, continua e permanente em conformidade
com a Lei n°® 9.795/99.

28. Apoiar e incentivar as organizacoes estudantis, como espa¢o de participacao
e exercicio da cidadania.

29. Observar as metas estabelecidas nos capitulos referentes a educacao a
distancia, formacao de professores, educacao indigena, educacao especial e
financiamento e gestdao, na medida em que estao relacionadas as previstas neste

capitulo.
9. ENSINO MEDIO

Embora o ensino medio nao seja de responsabilidade da rede municipal de
ensino, destacamos que sendo este parte da educacgao basica, em decorréncia de
novas questdoes que possam aparecer nesse entorno social, resguardamos a
possibilidade de no futuro, termos a intencao de desenvolver algo nesse
segmento, tendo em vista as transformacgoes ocorridas na regiao, quando dos
processos de interiorizacao das universidades publicas. Estas se encontram num
raio de 40 km da nossa cidade, inclusive contando com cursos que estao
diretamente ligados a economia de nossa regiao, como € o caso da Universidade
Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) campus Garanhuns, Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE) campus do Agreste e a Universidade de Pernambuco
(UPE) campus Garanhuns e Caruaru, além das Instituicdes de Ensino Superior
Privadas ja existentes na regido. Esse novo contexto nos motiva a enxergar 0s
nossos municipes adentrando estas universidades e trazendo conhecimento a ser

aplicado em nossa cidade, contribuindo assim para o desenvolvimento do

municipio e da regiao.

10. EDUCAGAO SUPERIOR

No que diz respeito a educacao superior, explicitamos que embora em

nosso municipio nao tenhamos instituicoes de nivel superior, entendemos que
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haja necessidade de fazermos parcerias com as instituicoes de ensino superior da
regiao, objetivando oferecer aos professores, formacao superior, seja ela na
condicao de assegurar o transporte e a bolsa de estudo, conforme prevé a Lei
Organica do Municipal no Artigo 146 paragrafo 7° - O Municipio assegurard
transporte e bolsa de estudo para os alunos que cursarem faculdades em cidades
vizinhas, ou ainda ampliando estas possibilidades de auxilio no processo de
formacao desse professor. Contribuir para que o professor amplie sua formacao,
ascendendo para os cursos de poés-graduacao e a formacao continuada dos
professores da educacao basica, ajudando na ampliacdo do repertorio de
conhecimento da populacao da rede publica municipal de ensino. Dessa forma, a
Jarcena entre os entes federados ( municipio, estado e federacao) se faz

necessaria.

11. DIRETRIZES PARA A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCAGAO
ESPECIAL

Considerando que a educacao de jovens e a educacao especial sao
modalidades de ensino, e, portanto, ha um compromisso constitucional (CF

1988) Artigo 208.

O dever do Estado com a educagdo sera efetivaao
mediante a garantia de: |- ensino fundamental
obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua
oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiveram
acesso na idade propria; (...) lll - atendimento
educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino. (BRASIL,

1988 - grifo nosso)

Tomamos estas modalidades enquanto prerrogativa legal, como
possibilidade de desenvolvimento de projetos para 0 municipio, que expressem
do ponto de vista curricular, avangos em relacao a estas areas.

Em relacao a educacdo de jovens e adultos, (...) as transformacoes que
tém ocorrendo em escala mundial, exige dessa populagdo, o desenvolvimento de
capacidades e competéncias para enfrenta-las. Isso pressupde mudancas em
relacdo a concepgao tradicional de jovens e adultos (PNE, 2001). Sendo assim,

nos propomos a: i) manter em funcionamento as turmas de educacao de jovens e
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adultos, ampliando a oferta sempre que necessario for; ii) tomar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a educacao de jovens e adultos como referéncia para
a construcao dos processos pedagogicos na sala de aula; iii) garantir os
ambientes e os materiais necessarios para o desenvolvimento do trabalho; iv)
desenvolver um programa de formacéo continuada para professores da educacio

de jovens e adultos.
11.1 ACOES NA EDUCACO DE JOVENS E ADULTOS

Em funcionamento desde gestdes anteriores, o projeto de Educacdo de
Jovens e Adultos, assume um carater inovador na perspectiva do investimento na
formagao do professor. Anteriormente, o procedimento adotado para inserir o
professor na Educacao de Jovens e adultos, era acatar o professor que nao
conseguia ter um desempeno satisfatorio em outros segmentos. Hoje a insercao
destes professores nessa modalidade, esta diretamente ligado ao nivel de
afinidade que o professor tem como a area. Nesse sentido, nossa diretriz e
atender a formacao dessa populacao, minimizando em 30% o indice de

analfabetismo no municipio até o final da década da educacao.
11.2 OBJETIVOS E METAS PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

1. Estabelecer, a partir da aprovacao do PME, programas que visem alfabetizar

50% da populacao analfabeta até dez anos;

2. Assegurar em trés anos, a oferta de educacao de jovens e adultos equivalente
as quatro séries iniciais do ensino fundamental para 50% da populagao com mais
de 15 anos que no atingiu este nivel de escolaridade;

3. Assegurar em cinco anos a oferta de cursos equivalentes as quatro series finais
do ensino fundamental para a populagdo com 15 anos que concluiu as séries
iniciais.

4. Estabelecer parceria com programa nacional de fornecimento, pelo MEC, de
material didatico pedagogico adequado para esta populacao;

5. Assegurar regime de colaboracao com os demais entes federados para

formacao continuada na irea de educacao de jovens e adultos.
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6. Sempre que possivel, associar ao ensino fundamental para jovens e adultos a
oferta de cursos basicos de formacao profissional.

7. Articular as politicas de educacao de jovens e adultos com as culturais, de
forma que a populacado se beneficie de agdes que permitam a ampliacao do
horizonte cultural.

A Educacao Especial, hoje desenvolvida numa perspectiva da Educacao
Inclusiva, exigiu um movimento de reconceitualizacdo da concepcao de
educacao especial para a educacao inclusiva. Concebida como uma pratica
educativa desenvolvida para os “deficientes”, a educacao especial funcionou
durante tempos como uma educacao compensatoria para os incapazes. Na
atualidade, a partir da compreensao das politicas de inclusao social, esta € uma
perspectiva que vem se superando, inclusive em nosso municipio na medida em
que desde 2007, temos desenvolvido atividades sistematicas na perspectiva da
orientacao aos professores que tém em suas salas casos de inclusao,

acompanhamento do desempenho das criancas, formacao continuada na area

dentre outras atividades.
12, A(;OES EDUCATIVAS NA EDUCACAO ESPECIAL

Tomando por base a perspectiva da educacao inclusiva, nao temos na rede
municipal uma sala de educacao especial, mas criancas em condi¢des inclusao
nas salas regulares. Nessa modalidade a nossa acao tem se dado in locu. Desde
2007, quando iniciamos um trabalho sistematizado com os professores, ouvindo
suas necessidades para que a inclusao destas pessoas se dé baseada na
ampliacao real do conhecimento e sua insercao social. Nesse sentido, fizemos
um levantamento de dados com os professores, objetivando saber o que
efetivamente necessitam para desenvolver um trabalho includente. Com base
nesses dados, levantamos temas gerais que os professores apontam COmMoO
necessarios e os casos mais especificos, que foram sendo tratados e orientados
diretamente com o professor. No momento, avaliamos a possibilidade de
parceria com as areas de saude e assisténcia social, para que possamos
desenvolver um trabalho integrado. Todas as agbes aqui apresentadas, bem

como os objetivos e metas a seguir, tém como base a parceria entre o
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municipio, o Estado e a Governo Federal. Apresentamos abaixo, os objetivos e as

metas que apontam para as necessidades do sistema educativo.

13. OBJETIVOS E METAS PARA A EDUCACAO ESPECIAL

Organizar em cinco anos, como parte do programa de formacao de
professores, a oferta de cursos sobre o atendimento basico a educandos
especiais, para professores em exercicio na educacao infantil e anos
iniciais do ensino fundamental, inclusive através da TV escola;
Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia deste plano, os padroes minimos
da infra-estrutura das escolas para o recebimento dos alunos especiais. A
partir das exigéncias dos novos padroes, somente autorizar a construcao
de prédios escolares, plblicos ou privados, em conformidade aos ja
definidos requisitos de infra-estrutura para os alunos especiais; e adaptar
em cinco anos, os prédios escolares existentes, segundo aqueles padroes.
Assegurar a inclusao, no projeto das unidades escolares, do atendimento
as necessidades educacionais especiais de seus alunos, definindo os
recursos disponiveis e oferecendo formacao em servico aos professores
em exercicio.

Aumentar os recursos destinados a educacao especial, em cinco anos no

minimo em 5% na utilizacado de material necessario as diferentes

necessidades educativas especiais.

14. EDUCAGAO NO CAMPO

Em relacio a educacao no campo, compreendendo que 91,2 de

nossas escolas estio localizadas na area rural, nossas acoes tém se desenvolvido

com base na compreensao de que se faz necessario, a partir das prerrogativas
legais, conforme encontramos na Lei 9.394/96 (LDB), no artigo 28, ao afirmar

que:

Na oferta de educacgo bdsica para a populacao rural, os

sistemas de ensino proverdo as cdaptacdes necessarias a sua
adequacdo as peculiaridades da vida rural e de cada regido,
especialmente: | conteudos curriculares e metodologias
apropriadas @s reais necessidades e interesses dos aluncs da



zona rural; Il organizacdo escolar propria, incluindo
adequacdo do calenddrio escolar, as fases do ciclo agricola e
as condicoes climdticas; lll) adequacdo a natureza do trabalho
rural.{BRASIL, 1996)

Se voltar para atender a diversidade de processos educativos. Ainda nessa
perspectiva, € diretriz do PNE:

(... ) a oferta do ensino fundamental precisa chegar a
todos os recantos do Pais e a ampliacao da oferta das
quatro séries regulares em substituicao as classes isoladas
unidocentes € meta a ser perseguida consideradas as
peculiaridades regionais e a sazonalidade. De modo
equivalente, o item objetivos e metas do mesmo texto
remete a organizacao em séries: Objetivos e metas: 16.
Associar as classes isoladas unidocentes remanescentes a
escolas de pelo menos, quatro séries completas.(BRASIL,
2001)

A escola rural tem sido para nos um desafio e um espaco de

aprendizagem. E também para esta populacdo, que temos com base na
Resolucao N° 2, de 28 de abril de 2008, que estabelece diretrizes

complementares, normas e principios para o desenvolvimento de politicas

publicas de atendimento da Educacao Basica do Campo, trabalhado no campo da

gestao para organizar a escolas através de nlcleos, conforme prevé a referida

resolucao no Artigo 4.

Quando os anos iniciais do Ensino Fundamental nao puderem
ser oferecidos nas proprias comunidades das criancas, a
nucleagdo rural levara em conta a participagao das
comunidades interessadas na definicao do local, bem como
as possibilidades de percurso a pé pelos alunos na menor
distancia a ser percorrida (BRASIL, 2008).

0 grande desafio posto para Fducacao do (ampo € o de construir uma
identidade propria, desvinculando-se das propostas de educacao elaboradas para
o meio urbano, e estabelecer as bases para um processo integrador que valorize

o cidadio rural e seu meio, que o instrumentalize para uma acao local e regional

ativa. no sentido de construir um espaco de vida prospero, solidario,

ambientalmente

justo e socialmente responsavel.

{www.portal.rr.gov.brlindex.php?optim=cmn_content&task=view&id=488-51k )
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Sendo assim, nosso municipio trabalha a partir da parceria com o
MEC/FNDE - SERTA - Servico de Tecnologia Alternativa, que desenvolve a
metodologia Peads - Proposta Educacional de Desenvolvimento Sustentavel, que

se propoe a partir das acoes desenvolvidas atingir os resultados a seguir:

* Planejar com os municipios a consolida¢Go da Metodologia PEADS, em
2007: parcerias, formacoes, oficinas, monitoramento e material didatico;

* Awvaliar os avan¢os conquistados pelas comunidades, escolas e

municipios;

* Propor, planejar e criar alternativas de difusdGo da metodologia PEADS e
de capacita¢do para educadores. Planejar a atuacdo de educadores e municipios
em condicdes de tornarem-se capacitadores, dentre os que mais avancaram com
a PEADS e apoiar o avango de outros municipios, formarem grupos de estudo,

etc. (Carta circular, janeiro, 2007).

Em seu convénio com o municipio de Tacaimbd, através do termo de
Adesao, Projeto “Educacao do campo FNDE/MEC”, o SERTA - Servico de
Tecnologia Alternativa declara, dentre o conjunto de compromissos,

destacamos:

. estabelecer uma alianca interinstitucional para promover o
projeto “Educacdo do Campo”, nas escolas do seu municipio
assegurando a sua implementagao e sua efetividade operacional,
com o foco nos resultados e nas conclusdes do mesmo (grifo
nosso).

« Apoiar a formagao continuada dos professores, tendo por base a
PEADS - Proposta Educacional de Apoio ao Desenvolvimento
sustentavel;

® Apoiar as atividades de articulacao coordenacdo intermunicipal
no sentido de consolidar, em Pernambuco, a implantacao das

Diretrizes Operacionais para a Educacao Basica nas Escolas do

Campo - DOEBC.
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Estes compromissos nos colocam numa condicao enquanto gestao
municipal de apoio as agoes, mas também de acompanhamento, monitoramento

e avaliacao destes resultados.

15. FORMAGAO DE PROFESSORES E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

A melhoria da qualidade de ensino somente sera possivel, na medida em
que ao mesmo tempo for promovida a valorizacao do magistério, valorizacao
esta que € sinonimo de uma politica que assegure simultaneamente, as
condicdes de trabalho, salario e carreira; e a formacao profissional inicial e
formacao continuada. Formar melhor os profissionais da educacao € apenas uma
parte dessa empreitada. E preciso criar condicdes para manter o entusiasmo
inicial, a dedicacao, a confianca nos resultados do trabalho pedagogico, bem
como vislumbrar crescimento profissional e continuidade de seu processo de
formacao. Nesse sentido, a formacgao de politicas publicas de formacao inicial e
continuada dos profissionais da educa¢dao, € uma condicao e um meio para o
avanco cientifico e tecnologico em nossa sociedade e consegiientemente para o

pais. Nesse sentido, temos como diretrizes:
15.1 DIRETRIZES PARA A FORMAGAO DE PROFESSORES

1. Uma formacao profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa
do educador, enquanto cidadao e profissional, o dominio de conhecimentos do
seu objeto de trabalho com os alunos e métodos pedagogicos que promovam a
aprendizagem;

2. Um sistema de educacdo continuada que permita ao professor um
crescimento constante de seu dominio sobre a cultura letrada, dento de uma
concepgao critica, perseverante e da perspectiva de um novo humanismo;

3. Jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos,
concentrada num unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo
necessario para as atividades complementares ao trabalho em sala de aula;

4. Valorizacdo dos profissionais de ensino, com garantia de um plano de

carreira para o magistério publico municipal e ingresso exclusivamente por

concurso publico, na forma da Lei;
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5. Salario condigno, competitivo, no mercado de trabalho, com outras
ocupacoes que requerem nivel equivalente de formacao;

6. Compromisso social e politico com o magistério;

7. Os cursos de formacao desenvolvidos através das parcerias com
Instituicoes de Ensino Superior (IES) deverao obedecer, em quaisquer de seus
niveis e modalidades, aos seguintes principios: a) sélida formacdo tedrica nos
conteudos; b) ampla formacao cultural; c) atividade docente como foco
formativo; d) contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do curso
integrando a teoria a pratica pedagogica; e) pesquisa como principio formativo;
f) dominio das novas tecnologias de comunicagao e da informagao e capacidade
para integra-las a pratica do magistério; g) analise dos temas atuais da
sociedade, da cultura e da economia; h) inclusdao das questoes relativas a
educacao dos alunos com necessidades especiais e das questoes de género e
etnia nos programas de formacao; i) trabalho interdisciplinar; j) vivéncia,
durante o curso, de formas de gestao democratica do ensino; K)
desenvolvimento social e politico do magistério; e ) conhecimento e aplicacao
das diretrizes curriculares nacionais dos niveis e modalidades da educacao

basica.
15.2 OBJETIVOS E METAS PARA A FORMACAO DE PROFESSORES

1. Garantir a implementagao, ja a partir do primeiro ano deste plano, dos
planos de carreira para o magistério, elaborados e aprovados de acordo com
as determinacoes da Lei n° 9.424/96 e a criagcao de novos planos, no caso de
os antigos ainda nao terem sido reformulados segundo aquela lei. Fazer a
adocao progressiva do piso salarial.

2. Na elaboracao do plano de cargos e carreira, considerar como um dos
critérios de ascensdo salarial, o investimento que o professor faz em sua
formacao profissional, tais como participacao em cursos, palestras, oficinas,
bem como apresentacao de suas producdes em eventos de cunho cientifico,
como seminarios, simposios, congressos € eventos similares, com relevancia

para aqueles que tenham uma relaco direta com a sua atuacao profissional.
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. Implementar, gradualmente, uma jornada de trabalho de tempo integral,

cumprida em um unico estabelecimento escolar.

. Destinar entre 20 e 25% da carga horaria dos professores para preparacao de

aulas, avaliacoes e reunides pedagogicas.

. A partir da entrada em vigor deste PME, somente admitir professores e

demais profissionais de educa¢ao, que possuam as qualificacoes minimas
exigidas no artigo 62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.

. Buscar parcerias com as universidades e demais instituicoes formadoras,

cursos e formacao de professores, no mesmo padrao dos cursos oferecidos na
sede, de modo a atender a demanda local, e regional por profissionais do

magistério graduados em nivel superior.

. Garantir que, no prazo de cinco anos, todos os professores em exercicio na

educacao infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, inclusive
nas modalidades de educacao especial e de jovens e adultos, possuam, no
minimo, habilitacado em nivel médio (modalidade normal), especifica e

adequada as caracteristicas e necessidades de aprendizagem dos alunos.

. Garantir que, no prazo de cinco anos, todos os professores de ensino médio

possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura plena nas areas de conhecimento em que atuam.

. Incluir em quaisquer cursos de formacao profissional, de nivel médio e

superior, conhecimentos sobre educacdo das pessoas com necessidades

especiais, na perspectiva da integracao social;

10. Incluir, nos curriculos e programas dos cursos de formacao de profissionais da

educacio, temas especificos da historia, da cultura, dos conhecimentos, das

manifestacoes artisticas e religiosas do Segmento afro-brasileiro, das
sociedades indigenas e dos trabalhadores rurais e sua contribuicao na

sociedade brasileira.

11.Garantir, ja no primeiro ano de vigéncia deste plano, parceria com as

universidades da regido, para que mantenham programas de formacao

continuada de professores alfabetizadores.

12.ldentificar e mapear, no sistema de ensino, as necessidades de formacao

inicial e continuada do pessoal técnico administrativo, elaborando e dando
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inicio a implementacao, no prazo de trés anos a partir da vigéncia deste PME,
de programas de formacao.

13. Observar as metas estabelecidas nos demais capitulos referentes a formacao
de professores e valorizacao do magistério.

16. FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

Considerando que a Constituicao Federal determina em seu Artigo 212,
que os municipios deverao aplicar na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino
nunca menos de 25% de Receita proveniente de impostos, incluindo as
transferéncias Estaduais e Federais. Identificamos através do Relatorio de
Auditoria do Tribunal de Contas, exercicio 2007, que o municipio de Tacaimbo
(...) aplicou 29,15% de sua receita na Manutencao e Desenvolvimento do Ensino,
cumprindo a exigéncia de aplicacdo 25%, contida no caput do art. 212 da
Constitui¢do Federal. (p. 20, 2008). O mesmo relatorio enfatiza ainda que ao
longo dos Gltimos anos, o municipio em questao vem aplicando na manutencao e
desenvolvimento da educacao os seguintes percentuais: 37,31% em 2004, 26% em
2005 e 30,14% em 2006, o que aponta para um investimento acima do minimo
estabelecido legalmente.

Quanto as receitas, ainda no ano de 2007, (...) do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, em 2007 (considerando-se a complementacdo da Unido e os
rendimentos de aplica¢do financeira), importaram em RS 1. 799.969,76 e as
contribuicdes do fundo foram RS 1. 171. 925,24. Diante do exposto, 0 conjunto
de impostos arrecadados pelo municipio, ano de 2007, bem como 0s repasses dos
Programas do Governo Federal, nos levam a crer na possibilidade de realizacao
das diretrizes, metas e objetivos da educacao municipal aqui exposta.

Quanto a gestdo da rede de ensino municipal, os critérios para aferir ¢
resultado educacional de um ente sao: indice de Desenvolvimento da Educacao
Basica (IDEB), mensurado pelas taxas de reprovacao, abandono e fracasso. Nesse

sentido, através do INEP, € possivel identificar o perfil a seguir para o municipio

de Tacaimbd:
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4. TABELA E GRAFICOS DE INDICADORES DO IDEB DE TACAIMBO 2003, 2004 E

2005
INDICADOR 2003 2004 2005
Taxa de abandono(A) 17,29 14,66 18,98
Taxa de Reprovacao (B) | 22,72 35,63 17,98
Fracasso Escolar(A+B) 40,01 50,29 36,96

Fonte: MEC/INEP

Nota: Os indices referem-se a dependéncia administrativa municipal (rede integrada pelas
escolas do municipio; portanto nao estao incluidas as escolas estaduais, particulares e federais
existentes na base territorial do municipio). In. RATC - exercicio 2007, de junho de 2008.

Caracterizagao do Fracasso e da Aprovagao

Escolar

;17,29

- 2003

. 22,72

HTaxa de Abandono

B Taxa de
Reprovagao
OTaxa de Aprovagao

Grafico 1

Caracterizagao do Fracasso e da Aprovagao
Escolar - 2004

; 49,71

- 35,63

O Taxa de Abandono

ElTaxa de
Reprovacgao

O Taxa de Aprovacgao

Grafico 2
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Caracterizacdo do Fracasso e da Aprovagéo
Escolar - 2005

;18,98
; OTaxa de Abandono

ETaxa de
- 17,98 Reprovagao
OTaxa de Aprovagio

Q Gréfico 3

Diante da tabela/graficos acima expostos, identificamos um quadro
oscilante entre 2004 e 2005, mas conforme ja vimos anteriormente, na tabela 3,
em 2007, o IDEB atingiu patamares acima da média estabelecida para o
municipio. Nesse sentido nossa meta é continuar avan¢ando na mesma proporcao
apresentada pelo IDEB na relacao 2005 - 2007.

Diante do exposto, a equipe gestora da educacao no municipio, com base
no resultado do diagnostico in loco do Plano de Acoes Articuladas - PAR (julho,
2007), administrara a partir da disponibilidade dos recursos dos entes federados,

na medida do possivel, dentro do tempo previsto pelo PAR as acoes a seguir.

16.1 DIRETRIZES PARA O FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCAGAO

s Implantacao dos Conselhos Escolares e preparacao das Equipes
técnicas da Secretaria Municipal de Educacao para desenvolver
o processo de orientacao das escolas e implantagao dos CE;

2. Sistematizacdo das reunides ordinarias com o Conselho
Municipal de Educacao e elaboracao do seu regimento interno.
Otimizar o CAE ;

4, Atualizacdo do Projeto Politico-Pedagdgico de cada escola com
a participacao da comunidade;

32



333333333333333333333TITTTITESISE88se88280000¢0¢CS

10.
i

12

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Formalizar os critérios de qualificacado em Magistério e
experiéncia profissional em Lei, decreto ou Portaria e divulgar
para a comunidade escolar;

Mobilizar a comunidade escolar e a sociedade para a
apresentacao e implantacao do Plano Municipal de Educacao;
Reestruturacao do Plano de Carreira do Magistério, atualizando-
o e contemplando a experiéncia e qualificacao dos profissionais
da educacao. A implantacao devera ser sistematica.

Implantar as normas de avaliacao do desempenho no periodo do
estagio probatorio.

Elaboracao e implantacao de plano de carreira para os
profissionais de servico e apoio escolar;

Consolidar o plano de ensino fundamental de nove anos;
Ampliacao da criacao das atividades no contra turno
progressivamente em 40% das escolas da rede;

Adotar estratégias de melhoria do desempenho escolar a partir
da analise dos dados da avaliacao do MEC;

Manter e otimizar a relacao com a comunidade;

Manter a adequada relacao entre matricula/professor na rede;
Manter o processo de planejamento da remocao e substituicao
dos professores;

Implantar os Conselhos de Fiscalizacao, cadastrar o municipio no
SIOPE e divulgar os recursos (arrecadacao e execucao) para a
comunidade escolar de modo sistematico.

Oficializar a implantacao/consolidacao do Plano Municipal de
Educacao;

Oferecer habilitacao especifica para 100% dos efetivos
professores que atuam na pre-escola;

Oferecer habilitacao especifica nas séries iniciais para 100% dos
professores da rede;

Implementar na rede publica municipal os anos finais do ensino

fundamental;
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34.

:
36.

37.

Definir politica de formacao continuada para os professores da
educacao infantil, dos anos iniciais e finais do ensino
fundamental,;

Oferecer formacao especifica aos professores, gestores e
supervisores de 100% das escolas do campo;

Oferecer capacitacao especifica para a implantacao do
atendimento dos alunos com necessidades educativas especiais;
Definir politica voltada para implementacao da Lei 10.639/03;
Oferecer capacitacao especifica para os profissionais de servico
e apoio escolar;

Aperfeicoar as atividades de supervisao pedagogia as escolas;
Estabelecer sistematica de reunides pedagogicas mensais
previstas no calendario escolar;

Consolidar os programas de incentivo a leitura, para professores
e alunos em 100% das escolas da rede;

Otimizar o processo de avaliacao da aprendizagem do aluno
estimulando a auto-avaliacao e desenvolvimento das atividades
interdisciplinares

Consolidar as acoes para o atendimento de alunos com
dificuldades de aprendizagem em 100% das escolas;

Implantar uma sistematica de informacao as familias e
instancias superiores da freqiiéncia regular dos alunos;

Expandir os programas de correcao de fluxo e minimizacao da
retencao em 60%;

Instalacao de bibliotecas nas escolas e/ou salas de leitura ou
ainda, oficinas de leitura em todas as escolas e em 100% das
salas de aula;

Instalacao de laboratorio de informatica e de artes para atender
100% das escolas;

Recuperacao e reequipamento do mobiliario das salas de aula;
Dotar 100% das escolas com espacos adequados para o
armazenamento, preparo e distribuicdo da merenda escolar;

Recuperacao das instalacoes fisicas das escolas;
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38.

39.

40.

41.

42.

Instalacao de computadores ligados a rede mundial em 100% das
escolas;

Equipar 100% das escolas com sala especifica de video/TV, DVD;
Dotar 100% das escolas com acervo bibliografico, materiais
pedagogicos: mapas, dicionarios, jogos, dentre outros materiais
e disponibilizar pessoal preparado para cuidar da manutencao;
Aquisicao de materiais pedagogicos especificos para atender a
diversidade racial, cultural e de alunos portadores de
necessidades educativas especiais

Adotar uma politica de construcao de materiais didaticos.

16.2 OBJETIVOS E METAS PARA O FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

1. Programar mecanismos de fiscalizacao e controle que assegurem um

rigoroso cumprimento do artigo 212 da Constituicao Federal em termos de

aplicacao dos percentuais minimos vinculados a manutencao e

desenvolvimento do ensino;

2. Criar mecanismos que viabilizem, imediatamente, o cumprimento de § 5°

do artigo 69 da Lei de Diretrizes e Bases, que assegura O repasse

automatico dos recursos vinculados a manutencao e desenvolvimento do

ensino para o orgao responsavel por este setor;

3. Ampliar o atendimento dos programas de renda minima associados a

educacdo, de sorte a garantir o acesso e a permanéncia na escola a toda

populacdo em idade escolar no Pais;

4. Promover a equidade entre os alunos dos sistemas de ensino e das escolas

pertencentes a um mesmo sistema de ensino.

5. Como as escolas apresentam condicoes fisicas que apontam para a

necessidade de ampliacado do equipamento educativo, bem como a

manutencao do ja existente, indicamos a necessidade de ampliacao das salas
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de aula, em 40% da rede plblica municipal e de manutencao de 100%.
Manutencao/ampliacao de banheiros em 100%, construcao de 100% da area
de alimentacao (cozinhas e refeitorio - area de alimentacao), espaco para
almoxarifado 100% das escolas. Construcao de uma area coberta para
recreagao, de parques infantis e a construcao de uma brinquedoteca publica.
6. Construcao em trés anos de um prédio proprio da escola urbana municipal,
e em 5 anos a construcao de uma outro prédio, contemplando assim, prédio
proprio para 100% das escolas da area urbana da rede municipal de ensino,
além da construcao de uma creche para iniciar no municipio o atendimento
as criangas de 0 - 3 anos.

7. Construcao de um prédio com espaco adequado para a Secretaria
Municipal de Educacao com salas para reunides, salas para TV, video/DVD,

espaco, almoxarifado dentre outros espacos especificos para este setor.

8. Quanto as condicoes materiais ha necessidade de reposicao de 50% de
bancas, mesas, cadeiras, prateleiras, armarios e os recursos tecnologicos
para as salas de aula. Além da reposicao continua, de materiais pedagogicos
(livros na area da literatura infantil, jogos, alfabeto movel, papel, lapis, lapis
colorido, giz de cera, tinta dentre outros), que auxiliem no desenvolvimento
de agoes educativas, propiciadoras da aprendizagem e do desenvolvimento
de nossa populacao escolar. Ainda nessa direcao, nos propomos a adquirir
materiais para constituicao na area urbana de um projeto de sala ambiente
(projeto piloto em uma escola), que estimule as criancas a manter-se nela
através de projetos no contra-turno, rumo a constituicao da escola de tempo
integral previsto no Plano Nacional de Educacao Lei 10.172/01.

9. Com relagdo as condicoes humanas, necessitamos da formacao de um
corpo de merendeira e pessoal de servicos gerais, com formacao continua na
area de atuacao e qualificacdo profissional. Para os professores e equipe
técnica pedagogica, necessitamos de um nivel de formacao
continua/acompanhamento e orientacao, que estabeleca como foco o
processo de evolucdao da aprendizagem das nossas criancas, adolescentes,
jovens e adultos, e os habilite a administrar os desafios postos pela vida e

consequentemente, para estes ultimos, ao mundo do trabalho.
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10. Consolidar a sistematizacao dos trabalhos com o Conselho Municipal de
Educacao, e avancar na direcao da criagao de um sistema municipai ¢
ensino;

11. Definir, na rede municipal de ensino, normas de gestao democratica do
ensino publico, com a participacao da comunidade;

12. Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracao e execucao de sua
proposta pedagogica;

13. Informatizar progressivamente em dez anos, com auxilio técnico e
financeiro da Uniao e do Estado, a secretaria municipal de educacao em
cinco anos;

14. Promover medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos
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técnicos formados e com bom desempenho nos quadros da secretaria;

15. Estabelecer programas diversificados de formacao continuada e
atualizacao com as universidades, visando a melhoria do desempenho no
exercicio da funcao ou cargo de diretores de escolas.

16. Estabelecer, no municipio em cinco anos, programas de acompanhamento

e avaliacao dos estabelecimentos da educacao infantil.

17. CRONOGRAMA DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PARA ELABORACAO
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Atividades Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out

Encontro da Equipe Coordenadora dos trabalhos para X
elaboragao do Plano Municipal (PME) de Educacao

Formacao da Equipe responsavel pela sistematizacdo do X
PME e elaboracao da minuta dos trabalhos

Instalacdo do Conselho Municipal de Educacdo (Consulta X
aos membros)

Elaboragao do Plano de Agao da Comissao e definicao da
metodologia

Principios basicos que regem o PME

Analise documental

Grupo Focal (ANEXO II)

>XOIXIX[>x]| >x

Encontro com os segmentos sociais: Gestores Escolares e
Técnicos da SME

Encontro com os seguimentos sociais: professores Ed.
Infantil 1° e 2°, 3°, 4°, 5° anos e Ed. De Jovens e X
Adultos

Encontro com os segmentos sociais: Conselho Tutelar, X
APM, Conselhos escolares e grémio estudantil

Encontro com os segmentos sociais: sindicatos, X
associacdes, secretarias de acdo social, saude e cultura

Sistematizacao dos dados X X X X X

Reuniao com o Conselho Municipal de Educagédo para
apresentacdo da 1* versdo do PME, acolher as sugestdes X
de ajustes e aprova-lo sob-condicao.

Disponibilizar a 1* versao do PME, na SME no periodo de
(8 dias seguidos) para que os segmentos sociais e a
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sociedade civil organizada apresentem as sugestdes
necessarias.

Elaboragéo do texto final acolhendo as possiveis
sugestdes e a revisdo final

Reuniao com o Conselho Municipal de Educacao para
aprovacao do PME,(caso  existam sugestdes a serem
acrescidas)

Entrega do PME concluido na Secretaria de Administracéo
- Projeto de Lei e encaminhado a Camara de Vereadores.

Encaminhamento pela Secretaria de Administragéo para
Camara de Vereadores do anteprojeto de Lei do Plano
Municipal de Educacao, a ser protocolado

1.Cronograma das agoes a serem desenvolvidas pela comissdo de sistematizagdo do Plano Municipal de
Educagao, compartilhado e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacao de Tacaimbo-PE .

18. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO

MUNICIPAL DE EDUCACAO

Para o acompanhamento e avaliacao do Plano Municipal de Educacao,
propomos inicialmente que todas as gestoras apresentem um plano de gestao
educacional, que funcione articulado com as metas, as diretrizes, os objetivos e
as acoes do Plano Municipal de Educacao, objetivando atingir as metas a que a
gestao se propde no Plano. No cotidiano, nos propomos a fazer um processo de
acompanhamento mensal do desenvolvimento dos planos de gestao nas escolas,
fazendo registro das acdes desenvolvidas com indicativos dos possiveis
resultados, das orientagoes para o redirecionamento das acoes, bem como das

necessidades que a gestao escolar apresenta, conforme encontramos no anexo

.
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Anexo Il

Processo de acompanhamento, monitoramento, orienta¢do e avaliacao dos

Panos de Gestdao, com base no Plano Municipal de Educacao

1. Identificacao:
Escola
Data: /[__1

O plano elaborado tem coeréncia com os principios que regem o Plano

Municipal de Educagao? Justifique. Orientagoes para reestruturacao e data de
entrega /1

2. Percepcao em relagao ao cotidiano escolar.

3. Acoes desenvolvidas em relacao ao plano. Ja apresenta resultados? Quais?
4. Orientacoes realizadas no redirecionamento das agoes.

5. Necessidades da escola (gestao das salas de aula, gestao escolar,

orientacoes pedagogica dentre outras).
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Anexo Il
Processo de acompanhamento, monitoramento, orientacao e avaliacao dos

Panos de Gestdao, com base no Plano Municipal de Educacao

1. Identificagao:
Escola
Data: A |

O plano elaborado tem coeréncia com os principios que regem o Plano

Municipal de Educacao? Justifique. Orientacoes para reestruturacao e data de
entrega /__1

2. Percepgao em relacao ao cotidiano escolar.

3. Agoes desenvolvidas em relacao ao plano. Ja apresenta resultados? Quais?
4. Orientacoes realizadas no redirecionamento das agoes.

5. Necessidades da escola (gestao das salas de aula, gestao escolar,
orientacoes pedagogica dentre outras).



ANEXOS

Anexo |
Componentes da Comissdo que de Elaboragdo do Plano Municipal de
Educacao
Presidente: Juraneide Torres de Macédo
Relatora: Aline Cristina Araujo Torres
Representante do Poder Legislativo: Cicero Candido Machado da Silva
Representante do Poder Executivo: Maria Nubia Pereira Barbosa Cavalcante
Representante da Escola Publica Estadual - E. Médio e Ed. Profissional: Maria
Helena da Silva
Representante dos professores da Educacao Infantil: Iracilda Santos Oliveira
Silva
Representante dos professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Alane
Silva Lima
Teécnicos da SME - area Educagao de Jovens e Adultos: Maria de Jesus Carvais
Professora area de Educacao Especial: Isabel Cristina Torres Galindo
Gestora Escolar - Educacao no Campo: Rosinalva Nascimento de Melo
Técnico da SME - area Formacao e Valorizagao dos Profissionais da Educagao:
Maria do Socorro Mendes Pontes
Gestao Escolar: Maria José da Silva Souza
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